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1. Normas de registro y valoracion
Los criterios contables aplicados en relacién con las diferentes partidas son los

siguientes:

1.1. Inmovilizado intangible:

tos diferentes inmovilizados intangibies se reconocen come tales por cumplir con
la definicién de activo vy los criterios de registro o reconocimiento contable contenidos en
el Marco Conceptual de la Contabilidad. Ademas, cumplen con el criterio de
identificabilidad, puesto que son elementos separables que surgen de derechos legales o
contractuales, con independencia de gue tales derechos sean transferibles o separables.
Los inmovilizados intangibles, se valoran por su coste, ya sea éste el precio de adquisicién
o el coste de produccidn, sin perjuicio de {o indicado en las normas particulares sobre
este fipo de inmovilizados.
Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado intangible, solo se
han incluido en el precio de adquisicion o coste de produccidn cuando no han sido
recuperables directamente de la Hacienda Publica.
Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcion de la
vida utl de los inmovilizados intangibles y de su valor residual, atendiendo a la
depreciacion que normalmente han sufrido por su funcionamiento, uso y disfrute, sin
perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial que pudiera
afectarios. Cuando ha procedido reconocer correcciones valorativas, se han ajustado las
amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniendo en
cuenta el nuevo valor contable.
Se ha producido una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado
intangible cuando su valor contable ha superado a su importe recuperable.
En los balances de la fundacidn, no han existido inmovilizados intangibles con vida utit
indefinida.

1.2. Inmovilizado material

Los inmovilizados materiales, se han valorado por su coste, ya sea el precio de
adguisicion o el coste de produccidn, sin perjuicio de lo indicado en las normas
particulares sobre este tipo de inmovilizados.
Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material, sélo se han
incluide en el precio de adquisicién o coste de produccidn cuando no han sido
recuperables directamente de la Hacienda Publica.
También se han incluido como parte del valor de los inmovilizados materiales, la
estmacion inicial del wvalor actual de las obligaciones asumidas derivadas del
desmantelamiento o retiro y otras asociadas, tales como los costes de rehabilitacion,
siempre gue estas obligaciones hayan dado lugar al registro de provisiones.
En aguellos inmovilizados materiales que han necesitado un periodo superior a un afo
para estar en condiciones de uso, se han incluido en el precio de adquisicién o coste de
produccidn los gastos financieros que se han devengado antes de la puesta en
condiciones de funcionamiento y que han sido girados por el proveedor o corresponden
a algun fipo de financiacidn ajena atribuible a la adquisicidn, fabricacidn o construccion
del activo.
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Las arnortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcion de la
vida Jnl de los inmovilizados materiales y de su valor residual, atendiendo a la
depreciacion que normalmente han sufrido por su funcionamiento, uso y disfrute, sin
perjuicio de considerar también la obsoclescencia técnica o comercial que pudiera
afectarlos. Cuando ha procedido reconocer correcciones valorativas, estas, se han
ajustado a las amortizaciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado,
teniendo en cuenta el nuevo valor contable.

Se ha producido una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado
material cuando su valor contable ha superado a su importe recuperable. La correccion
valorativa por deterioro, asi comao su reversion se ha reconocido como un gasto o ingreso,
respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro ha
tenido como limite el valor contable del inmovilizado que estaria reconocido en la fecha
de reversidn st no se hubiese registrado el deterioro del valor.Los costes de renovacion,
ampliacion o mejora de los bienes del inmovilizade material han sido incorporados al
activo como mayor valor del bien en la medida en gue han supuesto un aumento de la
capacidad, productividad o atargamiento de su vida 0til, dandose de baja el valor contable
de los elementos que se han substituido.

En la determinacion del importe del inmovilizado material, se ha tenido en cuenta la
incidencia de los costes relacionados con grandes reparaciones. El importe equivalente a
estos costes se ha amortizado de forma distinta a la del resto del elemento durante el
periodo que medie hasta la gran reparacion. Al realizar una gran reparacion, su coste se
ha reconocido en el valor contable del inmovilizado como una substitucion, siempre y
cuando se hayan cumplido las condiciones para su reconocimiento.

1.3. Inversiones inmobiliarias
La fundacion na tiene.

1.4, Permutas
La fundacidon no tiene.

1.5. Criterios empleados en las actualizaciones de valor practicadas
No se han reatizado actualizaciones de valor

1.6. Activos financieros y pasivos financieros

a) La fundacion ha reconocido un instrumento financiero en su balance cuando se
ha convertido en una parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las
disposiciones del mismo.

Se han considerado como financieros, aguellos activos consistentes en dinerc en
efectivo, instrumentos de patrimonic de otras fundaciones o derechos contractuales a
recibir efectivo u otro activo financiero. También se han incluido los derechos
contractuales a intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en condiciones
potencialmente favorables.

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en las siguientes
categorias:

* Préstamos y partidas a cobrar: Sin perjuicio de lo dispuesto para los “Activos financieros
mantenidos para negociar” vy de “Otros activos financieros a valor razonable con cambios
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en la cuenta de pérdidas y ganancias”, gue detallamos mas adelante; esta categoria de
activos financieros incluye por un lado, créditos por operaciones comerciales, originados
en la venta de bienes v la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la
fundacién, y por otro lado, créditos por operaciones no comerciales, cuyos cobros son de
cuantia determinada o determinable y que no se negocian en un mercado activo. Los
activos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor
razonable, y posteriormente por su coste amortizado.

« inversiones mantenidas hasta el vencimiento: Se incluyen los valores representativos
de deuda, con fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada ¢
determinable, que se negocien en un mercado activo y con intencién de conservar hasta
su vencimiento. Este tipo de instrumento financiero se ha valorado inicialmente a valor
razonable, y posteriormente por su coste amortizado.

e Activos financierocs mantenidos para negoctar: La fundacion, ha incluido en este
apartado, a los activos financieros que se han originado ¢ se han adquirido con el
proposito de venderlos a corto plazo, ¢ a los activos financieros que formen parte de una
cartera de instrumentos financieros con el fin de obtener ganancias a corto plazo.
También se han incluido a los instrumentos financieros derivados sin contrato de garantia
financiera y sin designacidon como instrumento de cobertura. Estos activos financieros se
han valorado por su valor razonable tanto inicial como posteriormente con imputacion a
la cuenta de pérdidas y ganancias.

+ Otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de perdidas y
ganancias: La fundacion ha incluido en este apartado a los activos financieros hibridos
que se han valorado tanto inicialmente como posteriormente por el valor razonable con
imputacidn por cambios a la cuenta de pérdidas y ganancias.

» Activos financieros disponibles para la venta: En esta categoria, se han incluide los
valores representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de otras fundaciones que
no han sido clasificados en ninguna de las categorias anteriores. En lineas generales, estos
activos se han valorado tanto inicialmente, como posteriormente a valor razonable.

* Los instrumentos financieros, se han clasificade como pasivos financieros, cuando han
supuesto para la fundacién una obligacion contractual, directa o indirecta, de entregar
efectivo u otro activo financiero, o de intercambiar actives o pasivos financieros con
terceros en condiciones potencialmente desfavorables, o que otcorgue al tenedor el
derecho a exigir al emisor su rescate en una fecha y por un importe determinado.
También se ha clasificado como pasivo financiero, todo contrato que pueda ser 0 sera
liguidado con los instrumentos del patrimonio propio de la fundacion, siempre y cuando,
si no es un derivado, obligue ¢ pueda obligar a entregar una cantidad variable de sus
instrumentos de patrimonic propio. En el caso de ser un derivado, se requiere gue pueda
ser o sea liquidado, mediante una forma distinta al intercambio de una cantidad fija de
efectivo o de otro activo financiero por una cantidad fija de los instrumentos de
patrimonio propio de la fundacién.
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* Los pasivos financieros, a efectos de su valoracidn, se han clasificado en las siguientes
categorias

e Débitos y partidas a pagar: Se han incluido como tales, los débitos por operaciones
comerciales, que se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de
trafico de la fundacion, y los débitos por operaciones no comerciales, que no siendo
instrumentos derivados, no fienen origen comercial. Estos pasivos financieros se han
valorado inicialmente por su valor razonable, y posteriormente, por su coste amortizado.

* Pasivos financieros mantenidos para negociar: La fundacion ha incluido en este
apartado a los pasivos que se emiten principalmente con el propdsito de readquirirlos a
corto plazo, a los pasivos que formen parte de una cartera de instrumentos financieros
identificados y gestionados conjuntamente, cuando existen evidencias de actuaciones
recientes para obtener ganancias a corto plazo, vy finalmente, a los instrumentos
financieros derivados gue no sean contratos de garantia financiera, ni hayan sido
designados como instrumentos de cobertura. Estos pasivos financieros se han valorado
por su valor razonabie tanto inicial como posteriormente con imputacion a fa cuenta de
pérdidas y ganancias.

¢ Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas vy
ganancias: En esta categoria se han incluido los pasivos financieros hibridos, es decir,
aquellos que combinan un contrato principal no derivado y un derivado financiero que
no puede ser transferido de manera independiente, y cuyo efecto es que algunos de los
flujos de efectivo del instrumento hibrido, varian de forma similar a los flujos de efectivo
del derivado considerado de forma independiente. Estos pasivos financieros se han
valorado por su valor razonable tanto inicial como posteriormente con imputacion a la
cuenta de pérdidas y ganancias.

b} La fundacidn durante el gjercicio ha incluido en las categorias de “Activos
financieros mantenidos para negociar”, “Otros activos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias”, “Pasivos financieros mantenidos para
negociar” y “Otros pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias”, todos los instrumentos financieros que, por su valoracion,
impliguen cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Para esta clasificacion, se han
seguido los criterios, normas de valoracion y normas de registro comentados en el

apartado anterior.

¢) Los criterios aplicados para determinar la existencia de un deterioro, han sido
distintos en funcion de la categoria de cada activo financiero:
* Préstamos vy partidas a cobrar: Al menos al cierre del ejercicio, se ha comprobado la
existencia de alguna evidencia objetiva, de que el valor de un crédito o de un grupo de
créditos con similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se han
deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurride después de su
reconocimiento inicial, y que ocasionen una reduccion o retraso en los flujos de efectivo
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estimados futuros. De existir alguna de estas evidencias, se ha efectuado una correccién
valorativa que seré la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de
efectivo futuros que se estima van a generar, descontados al tipo de interés efectivo
calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Las correcciones valorativas por
deterioro, asi como su reversion cuando el importe de dicha pérdida disminuyese por
causas relacionadas con un evento posterior, se ha reconocido como un gasto o un
ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion dei
deterioro ha tenido como limite, el valor en libros del crédito.

¢ Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: Al menos al cierre del ejercicio, se han
efectuado las correcciones valorativas, aplicando los criterios sefialados en el pérrafo
anterior. No cbstante, en el caso de las inversiones mantenidas hasta el vencimiento,
como substituto al valor actual de los flujos de efectivo futuros, se ha podido utilizar el
valor de mercado del instrumento, siempre que éste, sea lo suficientemente fizble, como
para considerarlo representativo del valor que pudiera recuperar la fundacién.

¢ Activos financieros disponibles para la venta: Al menos al cierre del ejercicio, se han
efectuado las correcciones valorativas necesarias, siempre gue ha existido evidencia
ohjetiva de que el valor del activo financiero disponible para la venta se ha deteriorado
como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrdo después de su reconocimiento
inicial. La correccidn valorativa por deterioro del valor de estos activos financieros ha sido
la diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccidn
valorativa por deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias, y
el valor razonable en el momento en que se ha efectuado la valoracidn. Si en ejercicios
posteriores se incrementase el valor razonable, la correccion valorativa reconocida en
ejercicios anteriores revertira con abonge a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

d) La fundacion ha dado de baja a los activos financieros, o parte de los mismos,
cuando han finalizado o se hayan cedido los derechos contractuales sobre los flujos de
efectivo del activo financiero, siendo necesario gue se hayan transferide de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. La baja de los activos
financieros se ha determinado por la diferencia entre la contraprestacidn recibida neta
de {os costes de transaccion atribuibles, y el valor en libros del activo financiero, mas
cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio
neto, todo esto, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja dicho activo.

* En lo que se refiere a los pasivos financieros, (a fundacion los ha dado de baja cuando
la obligacidn se ha extinguido. También ha dado de baja los pasives financieros propios
que ha adquirido, aunque sea con la intencion de recolocarlos en el futuro. La diferencia
entre el valor en libros del pasivo financiero, y la contraprestacidn pagada, incluidos los
costes de transaccion atribuibles, se ha reconocido en la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que ha tenido lugar.

e} Se han incluido en la categoria de Inversiones en el patrimonio de fundaciones
del grupo, multigrupo y asociadas, a las inversiones que han cumplido con los requisitos
establecidos en la norma 132 de la elaboracion de las cuentas anuales, Este tipo de
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inversiones han sido registradas inicialmente a valor de coste y posteriormente también
por su coste, menos en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por
deterioro.

+ Al menos al cierre del ejercicio, se han efectuade las correcciones valorativas
necesarias, siempre que haya existido la evidencia objetiva de que el valor en libros de
una inversion no serad recuperable. El importe de la correccion vaiorativa, serd la
diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable. Las correcciones valorativas
por deterioro y, en su ¢aso, su reversion, se han registrado como un gasto © un ingreso,
respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro tiene
como limite, el valor en libros de la inversién que estaria reconocida en la fecha de
reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

f) Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad
al momento de la adquisicion se han reconocido como ingresos en la cuenta de pérdidas
y ganancias. Los intereses se han reconocido utilizando el método del tipo de interés
efectivo y los dividendos cuando se ha declarado el derecho del socio a recibirlo.

g} Los instrumentos financieros se han clasificado como instrumentos de
patrimonic propic cuando han reflejado un negocio juridico que evidencia una
participacion residual en los activos de la fundacidn que los emite una vez deducidos
todos sus pasivos. En el caso de que la fundacidn haya realizado cualguier transaccion
con sus propios instrumentos de patrimonio, el importe de estos instrumentos se ha
registrado en el patrimonio neto, como una variacién de los fondos propios, y en ningun
caso pueden ser reconocidos como activos financieros de la fundacion ni se ha registrado
resultado alguno en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los instrumentos financieros incluidos en un procedimiento de concurso de acreedores,
con fecha de auto, y en condiciones favorables que permiten visualizar su oportuno
cumplimiento, se valoran teniendo en cuenta si, los creditos/deudas objeto del concurso,
han sufrido cambios significativos.

Aquellas en los gue el valor actual de los flujos de efectivo pendiente de cobro/pago tras
aplicar, las cldusulas de guita y espers contenidas en el convenio, sufren cambios como
minimo del 10% de su cuantia, sobre el crédito/deuda existente antes del convenio, se
dan de alta, cancelando la anterior v llevando las diferencias, contra la nueva cuenta,
“Gastos/Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores”,

En los casos en que la diferencia entre el valor actual de los flujos de efectivo de la nueva
deuda/crédito, incluidos los gastos y comisiones, y el valor actual de los flujos de efectivo
originales, difieren en menos de un 10%, se registran, activando los ingresos/gastos
correspondientes, ajustando el vafor de la deuda/crédito original.

1.7. Existencias
La fundacidn no tiene.

1.8. Transacciones en moneda extranjera
La fundacién no ha realizado transacciones en moneda extranjera.
1.3. Impuestos sobre beneficios
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En general, se ha reconocido un pasivo por impuesto diferido por todas las
diferencias temporarias imponibles, a menos que estas hayan surgido del reconocimiento
inicial de un fondo de comercio, del reconocimiento inicial de un activo o pasivo en una
transaccién gue no es una combinacién de negocios y ademas no afecte ni al resultado
contable ni a la base imponible del impuesto o de las inversiones en fundaciones
dependientes, asociadas y negocios conjuntos siempre y cuando la inversora ha podido
controlar el momento de la reversion de la diferencia y ademads, haya sido probable que
tal diferencia no revierta en un futuro previsible,

Los activos por impuesto diferido, de acuerdo con el principio de prudencia, se han
reconocido como tales en la medida en gque ha resultado probable que la fundacidn haya
dispuesto de ganancias fiscales futuras que permitan la aplicacion de estos activos. Si se
cumple fa condicidn anterior, en términos generales se ha considerado un activo por
impuesto diferido cuando: han existido diferencias temporarias deducibles, derechos a
compensar en ejercicios posteriores, las pérdidas fiscales, y deducciones y otras ventajas
fiscales no utilizadas que han guedado pendientes de aplicar fiscalmente.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se han valorado segun los tipos de gravamen
esperados en el momento de su reversion, segun la normativa que ha estado vigente o
aprobada y pendiente de publicacién en la fecha de cierre del ejercicio, y de acuerdo con
la forma en que racionalmente se ha previsto recuperar o pagar el activo o el pasivo.

1.10. Ingresos y gastos

Los ingresos se han reconocido como consecuencia de un incremento de los
recursos de la fundacion, y siempre gue su cuantia haya podido determinarse con
fiabilidad. Los gastos, se han reconocido como consecuencia de una disminucion de los
recursos de la fundacion, y siempre gue su cuantia también se haya podido valorar o
estimar con fiabilidad.

1.11. Provisiones y contingencias
La fundacidn no tiene.

1.12. Registro de los gastos de personal

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo, la fundacion esta obligada al pago
de indemnizaciones a los empleados con los que bajo determinadas condiciones se
rescinda el contrato laboral. Actualmente no se incluye ninguna provisidn por dicho
concepto ya que no se esperan situaciones anormales de despido del personal.
La fundacion tampoco tiene suscritos compromisos por pensiones.

1.13. Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables, se han contabilizado
inicialmente, como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se
reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base
sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencidn,
donacidn o legado, esto es, atendiendo a su finalidad.
Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario, se han valorado por el
valor razonable del importe concedido, vy las de cardcter no monetario, por el valor
razonable del bien recibido.
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A efectos de imputacion en la cuenta de pérdidas y ganancias, se han distinguido los
siguientes tipos de subvenciones, donaciones y legados: cuando se han concedido para
asegurar una rentabilidad minima o compensar los déficits de explotacidn, se han
imputado como ingresos del ejercicio en el que se han concedido, salvo que se refieran a
gjercicios futuros. Cuando se han concedido para financiar gastos especificos, se han
imputado como gastos en el mismao ejercicio en gue se han devengado los gastos. Cuando
se han concedido para adquirir activos o cancelar pasivos, se han imputado como
ingresos del ejercicio en la medida en que se ha producido la enajenacion o en proporcion
a la dotacidn a la amortizacidn efectuada. Finalmente, cuando se han recibido importes
monetarios sin asignacion a una finalidad especifica, se han imputado como ingresos del
ejercicio en que se han reconocido.

1.14. Combinacién de negocios

La fundacion entiende como combinacidn de negocios, a una actividad econdmica
independiente de la actividad principal de la fundacion pero de la cual la fundacién posee
el controi total, sea por una fusidn/escision, por adquisiciéon o por cualquier otro motivo
por el cual adquiera el control total.
La fundacién no ha realizado ninguna combinacion de negocios,

1.15. Negocios conjuntos
La fundacidn no ha considerado ningun negacio conjunto.

1.16. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones entre fundaciones del mismo grupo, con independencia del grado
de vinculacion entre las fundaciones del grupo participantes, se han contabilizado de
acuerdo con las normas generales, esto es, en el momento inicial por su valor razonable.
En el caso de que el precio acordado por una operacién haya diferido del valor razonable,
la diferencia se ha registrado atendiendo a la realidad econdmica de la operacion
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INTRODUCCION:

Descripcién e identificacion de la entidad:

La Fundacion AVIVA es una enfidad sin animo de lucro, que tiene
como finalidad defender los derechos y mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad y de sus familias, orlentada a la inclusidn y la
participacidén en la comunidad.

La Fundacién se identifica con el paradigma actual de la Asociacion
Americana de Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo (AAIDD, 2010)
que enfatiza que en la discapacidad existen tanto limitaciones como
fortalezas, y que el funclionamiento de la persona mejora con 10s apoyos
del entorno. Asimismo, la Fundacién AVIVA toma como referencia para
orientar las practicas profesionales y el desarrollo de programas, el
modelo de CV de Verdugo et al. (2013) basade en un enfoque
multidimensional de ocho dimensiones: blenestar emocional, relaciones
interpersonales, bienestar material, desarrollo perscnal, bienestar fisico,
autodeterminacién, inclusién social y derechos. En este sentido, ia
Fundacion AVIVA (1) presta servicios de apoyo centrados enila persona en
el marco de la comunidad, (2) fomenta la autodeterminacién de los
participantes, (3) desarrclla acciones para consegulr que la persona con
discapacidad se sienta parte de la sociedad y (4) genera oportunlda¢es
para compartir experiencias de vida que contribuyan a la convivencia

En la actualidad, la participacion es considerada como parte de la
vida saludable y, por lo tanto, un derecho humano. La Convencidon sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad (Naciones Unidas, 2006)
afirma en el articulo 19 que “los Estados [...] reconocen el derecho en
igualdad de condiciones de todas las personas con discapacidad a vivir en
la comunidad, con opciones iguales a las de las demas, y adoptardn
medidas efectivas y pertinentes para facilitar el pleno goce de este derecho
por 1as personas con discapacidad y su plena inclusién y participacion en
la comunidad” Mas concretamente, en los articulos 29 y 30 se establece el
derecho a “la participacion en la vida politica y publica”, y a “la
participacién en la vida cultural, las actividades recreativas, el
esparcimiento v el deporte”, respectivamente. En este sentido, la
Fundacion AVIVA ha adquirido el firme compromiso en garantizar el
derecho al ocio de las personas con discapacidad.

Los estudios sobre participacién han demostrado que la personas
con discapacidad tienen las mismas necesidades recreativas y de ocio que
todas las personas (Badia, Orgaz, Verdugo y Ullan, 2012; Duvdenay y Arar,
2004). Sin embargo, es frecuente que las personas con discapacidad no
tengan las mismas oportunidades que las demas personas para disfrutar
del ocic. Ademas, se ha demostrado que la participacién en el ocio de las
personas con discapacidad favorece la incluston en la comunidad, mejora
la percepcion de la calidad de vida y contribuye a la adquisicion de

habilidades adaptativas (Badia y Longo, 2009).
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La Fundacidén AVIVA ha tomado como referencia el concepto de oclo
propuesto por Asociacion Americana de Discapacidades Intelectuales y
del Desarrollo {AAIDD, 2010), que define el ocio como &l tiempo libre
disponible, donde se eligen y se realizan actividades que no estan
relacionadas con el trabajo o con otras formas de actividades obligatorias,
de los cuales se espera que promuevan sentimientos de placer, amustad,
felicidad, espontaneidad, fantasia o imaginacion, gozo, creatividad,
expresividad vy desarrollo personal.

En este sentldo, el desarrollo de los programas que se realizan desde
la Fundacion AVIVA estan basados en la participacién de las personas con
discapacidad en el marco de la comunidad, centrando cada uno de ellos
en la mejora de la calidad de vida los participantes, asi como la atencion
de sus necesidades sociales y de oclo, y velar por su inclusién y convivencia
en igualdad de condiciones con el resto de los ciudadanos.

Las acciones desarrolladas responden a la sigulente descripcion de
areas de prestacion de servicios:

Area 1: Apoyo a familias

Las necesidades de las familias v de las personas con
discapacidad en las distintas areas de la vida que pueden
aparecer a lo largo del ciclo vital hace necesario ofrecer unos
servicios de apoyo que favorezcan la conciliacion de la vida
familiar, laboral y perscnal. Durante este afio, la fundacion
AVIVA ha trabajado para estar cerca de las familias con algin
miembro con discapacidad y proporcionar los apoyos que han
1do necesitando en cada momento.

Area 2: Promocién de la autonomia personal

Entendemos por autonomia perscnal la capacidad de
controlar, afrontar y tomar, por propla lniciativa, decisiones
personales acerca de como vivir de acuerdo con las normas y
preferencias proplas, asi como de desarrollar las actividades
basicas de la vida diana.

Estos servicios tienen como finalidad que los jovenes
cuenten con apoyo soclal y una red de referencia que ayude a
superar los obstaculos que dificultan su participacidn en
actividades sociales, laborales y de oclo.

Area 3: QOcio en la comunidad

Distintos estudios han demostrado que la participacién de
personas con discapacidad en actividades de oclo favorece la
inclusion social y mejora la percepcion de la Calidad de Vida. A
su vez hay estudios que demuestran que las personas con



discapacidad participan menos en las actividades soclales y
recreativas en comparacién con las personas sin discapacidad.

A través de las experiencias de acio se aprenden patrones
de participacidon con los que la persona descubre motivaciones
que ldentifica como positivas y agradables. La participacion
activa en el ocio aumenta el bienestar de la persona, la
auterrealizacion, la activacion, el conocimiento y las habilidades
en actividades de ocio apropiadas a la edad, ademas de la
adquisicion de habilidades adaptativas que les hagan ser méas
competentes en las actividades de ia vida diara y en las
relaciones interpersonales. A través de su participacion en los
programas de la Fundacidén las personas mejoran  su
autocancepto y seguridad para crear y mantener relaciones de
amistad.

Area 4: Actividad fisica, deporte inclusive y vida
saludable.

El ciclo vital de la persona con discapacidad precisa un
lugar de encuentro y esparcimiento en el gue el deporte educa
para la vida y proporciona un idénec estado de salud, bienestar
social y emocional.

Su objetivo general es promaver y apoyar a personas con
discapacidad y al entorno comunitario para la participacion en
actividades fisico deportivas y deportes.

Area 5: Vida independiente y personas mayores

La Convencidn de la ONU sobre los derechos de las
personas con discapacidad recoge que las personas con
discapacidad tienen “derecho a vivir de forma independiente y a ser
incluidas en la comunidad [...] con opciones 1guales a las de las demdas”.

Las personas adultas en proceso de envejecimiento
demandan una participacion en la cornunidad a través de
servicios que les ayuden a conservar sus capacidades, fisicas y
sociales, propiciando asi el mantenimiento en el tiempo de su
grado de autonomia personal y mejorando su calidad de vida
durante dicho proceso.

Partiendo de ese derecho, surgen, a demanda de los
participantes, estos programas con el objetive de contribuir en
la mejora de la calidad de vida de la persona con discapacidad.
Son acclones que promueven apoyos, favorecen oportunidades
y proporcionan la creacion de redes para gue el participante
pueda superar de manera personal y satisfactoria las barreras
que se encuerntre para vivir como desea en comunidad.
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Area 6: Voluntariado y formacién

"La accion voluntaria es aquella que se realiza dentre de
una organizacién sin animo de lucro por personas flsicas,
compartiendo el tlempo libre de forma altruista y por libre
eleccién” (Plataforma del voluntariado Esparia)™.

El voluntario es fundamental en el trabajo de inclusion, ya
que establece una unidn natural entre las personas con
discapacidad y la cludadania, creando lazos y posibiiitando
redes de amistad a la persona con discapacidad.

Ser voluntario es tener inquietudes y querer hacer que el
mundo sea un lugar mejor para todos.

En fundacién AVIVA, desarroliamos voluntarniado social,
comunitaric, de ccio y tlempo libre, educativo, depoitivo y
cultural,

La colaboracion de los voluntarios es imprescindible en el
disefio y desarrollo de los distintos programas y actividades que
se llevan a cabo desde la fundacidén AVIVA. Este programa trata
de fomentar y promocionar las cualidades de este colectivo en
lo que respecta a la labor de apoyo que realizan, a la vez que
ofrece formacién y experiencias de convivencia.

Area 7: Sensibilizacién

La visibilizacidn de la discapacidad solo se puede realizar
en el marco de la comunidad, compartir, convivir nos acerca a
un mundo diverso que nos enriquece a todos los que formamos
parte de este proceso.

Desde este principio, la fundacion AVIVA pone el foco en
fommentar acciones de sensibilizacidn que promuevan el
conocimiento de la igualdad de derechos y oportunidades de las
personas con discapacidad, asi como los valores y fortalezas que
dia a dia nos dermuestran.

Area 8: Accesibilidad universal

Desde la fundacion AVIVA entendemios la accesibilidad
universal como la condicidn que deben cumplir los entornos,
procesos, bienes, productos y servicios, asi como los objetos,
instrumentos,  herramientas  y  dispositivos  para  ser
comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas
en condiciones de seguridad y comodidad, y de la forma mas
autdénorma v natural posible.

Segun el articulo 9 de la Convencién sobre los derechos de
las personas con discapacidad que describe las acciones que 1os
estados miembros se comprometen a realizar en materia de
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accesibilidad para que las personas con discapacidad puedan
vivir en forma independiente y participar plenamente en todos
los aspectos de la vida. La fundacién AVIVA trabaja
desarrollando acciones que favorezcan el acceso de las personas
con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demas, al
entorno fisico, el transporte, la informacidon y las
comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la
Informacién y las comunicaciones, apoyandc y asesorando a
otros servicios e instalaciones abilertos al publico o de uso
publico, tanto en zenas urnanas como rurales.
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RESUMEN GENERAL DE DATOS DE PARTICIPACI(

Tabla 0: Datos globales de participantes
durante el afio 2022 (N =181)

Edad

< de 18 arios

19 a 35 anos

> de 35 anos

Género

Hombres

Mujeres

Procedencia por residencia
De la capital

De la provincia
Procedencia por ocupacién
Centro ocupacional

Centro especial de empleo
Itinerarios pre-laborales

Centro educativo de integracién
Centro de educacion especial

Empleo normalizado
En basqueda de empleo
Sint ocupacion

Nota:

N
34
39

141

— L e h £
APl ™ o Bl S

En este resumen no estan incluidas las 47 personas con discapacidad
integiantes del centro de educacidn especial Reina Sofia, a los que se presta

servicios deportivos en horario escolar, por no disporier de datos personales.

e EDAD

[i. N

78%
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MEMORIA DESCRIPTIVA:

Los datos descritos en la tabla de la pagina anterior, asi como los
graficos de porcentajes se desgranan por areas, programas y acciones en
las paginas siguientes.

AREA 1. APOYO A LAS FAMILIAS

Las necesidades de las familias y de las personas con discapacidad
en las distintas dreas de la vida que pueden aparecer a lo largo del ciclo
vital hace necesario ofrecer unos servicios de apoyo que favorezcan la
conciliacion de la vida familiar, laboral y perscnal.

Fundacién AViVA ha desarrcllado dos programas de apoyoe dirigidos
las 228 familias con hijos con discapacidad durante el ario 2022:

Programa 1.- Programa de informacién y asesgramiento a familias.

El programa se ha llevado a
cabo en la sede social, para las
consultas telefonicas de lunes a
jueves en horaric de 10:30 a
12:30 h. v de 16:00 a 18:00 h, los
viernes de 10:30 a 13:30 h., y
para las consultas o entrevistas
personales los miércoles por la
tarde en horario de 17:00 a 20:00
h.

En la Tabla 1 se presentan los resultados de las acciones desarrollas
y numero de familias beneficiarias de estos servicios.

Tabla 1: Acciones desarrolladas y nimero de atenciones realizadas.

e e Telefonicas 15.695
encién y ase :

y SR En sede soclal 988
Procesos de acogida y participacién 28

Total tabla 1 16.711

Como se describe en la tabla 1, a lo largo del afio 2022 se han
desarrollado 16.711 acciones relacionadas con este programa, de las que
15.695 han sido atendidas telefonicamente y 988 en oficina. Tambien se
han realizado 28 procesos de acogida, valoracion para la participacién,
realizandose un plan individual de atencién y seguimiento con cada uno.
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Programa 2.- Programa conciliacién familiar: acompafamiento a
personas con discapacidad v sus familias.

En este programa se han realizado acompariamientos a personas
con discapacidad segun las solicitudes y necesidades de las familias, ast
como apoyos individuales en diferentes situaciones. A continuacion, se
muesira de manera descriptiva 1os servicios prestados, resultados de
acompanamientos y apoyos que se han realizado a 1o largo del afic.

Tabla 2: Descripcién de los servicios prestados y numero de atenciones
realizadas
para la participacién a las actividades de 204
ocio y deportivas programadas por AVIVA
para el acceso a las actividades
extraescolares y actividades realizadas fuera 66
del horario laboral de los centros.
Acompanamientos  en ¢l entorno familiar de forma puntual
(situaciones de enfermedad, laborales, 11
personales) de la persona con discapacidad
v la familia.

hospitalario. 0
en situaciones de urgencia 24
Total 805
en las actividades escolares. 252
Apoyo individual educativo en el ambito familiar. 164
en el hogar para ia adquisicion de 196
habilidades de la vida diaria.
Total 542

Total tabla 2 1.347

La tabla 2 nos da los datos de acompanamilentos y apoyos prestados
individualmente. Asi pues, se han realizado un total de 805
acompanamientos, de los que 704 han sido para la participacién en
actividades de nuestra entidad, 66 para la participacion en actividades
extraescolares o fuera del horario laboral, 11 han sido realizados en el
entorno familiar por necesidades familiares laborales o de enfermedad, 24
por situaciones de urgencia y no se han realizado ninguna por
hospitalizacién del participante con discapacidad.

Con respecto a los apoyos individuales, se han realizado 252 apoyos
en las actividades escolares, 164 a nivel educativo en el ambito familiar, y
126 prestaciones de apoyo en el hogar para la adquisicion de habilidades
de la vida diaria.
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Mostramos, en la grafica 1, los datos totales recogidos en esta area

de apoyo a familias.

Apoyo individual 542

Acompafamiento 305

Procesos de acogida y

participacion 28

Atencidén y asesoramiento

Servicios prestados

12
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AREA 2. PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL

Desde la Fundacidn AVIVA entendemos por autonomia personal a
la capacidad de controlar, afrontar y tomar, por propia iniciativa,
decisiones personales acerca de como vivir de acuerdo con las normasy
preferencias propias, asi como de desarrollar las actividades basicas de la
vida diaria.

Programa 1.- Servicios de promocion de la autonomia personal:

Los servicios que se prestan
tienen como finalidad que los
participarites cuenter con apoyo
social y una red de referencia que
ayude a superar los obstaculos
que dificultan su participacién en
actividades sociales, laborales vy
¢ de ocio.

' En la tabla 3 aparecen los datos
@ de participacion, edad y género
— I de estas personas beneficiarias

de los servicios.

Tabla 3: Datos de servicios prestados, edad y género de los
participantes (N =31)

Servicios prestados N
Habilitacién psicosocial 20
Promocién, mantenimients y recuperacion funcional 5
Estimulacién cognitiva 5
Habilitacion y terapia ocupacional 1
Edad N
< de 18 afios 5
18 a 35 anos 20
> de 35 anos 6
Género N
Hombres 14
Mujeres 17

Segun los datos que se muestran en la tabla 3, de los 31
participantes, 20 son usuarios del servicio de habilitacidn psicosocial, 5 en
el servicio de promocidn, mantemimiento y recuperacion funcional, Sen el
servicio de estimulacién cognitiva v 1 en el de habilitacion y terapia
ocupacional.
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Con respecto a la edad, se recoge que 20 tienen edad comprendida
entre los 19 y los 35 arics, 6 tiene mas de 35 anos vy 5 tiene menos de 18
anos.

Y en referencia al género de los uguarios se muestra que 17 son
mujeres frente a 14 que son hombres.

A continuacién, se muestran los datos de la tabla 3 en graficas de
porcentajes de participacion.

SEARNA 2 Perticipdacter snel piogrone de La gréfica 2 el 65% de

QenT I e B utonomma pertensd los participantes lo
han hecho en &l
servicio de
Habilitacion
psicosocial, mientras
que el 16% lo ha hecho
el servicio de
promociorn,
mantenimiento y
recuperacion
funcional y otro 16 %
en estimulacidn cognitiva, siendo solamente un 3% los participantes en
el servicio de habilitacidn y terapia ocupacional.

GRALICA 3. EDAD GRAFICA 4: GENEHO

19%

55%

La grafica 3 nos muestra que el 65% de los participantes tienen entre
18 y 35 arios, el 19% son mayores de 35 anos y el 16% restante menos de
18 afics. Con respecto al género, nos muestra la grafica 4, que el 55% de
los participantes en este servicio son mujeres y el 45% hombres.
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Programa 2.~ Servicio de asistente personal

En la actualidad, la participacion es considerada parte de ia vida
saludable y, por lo tanto, ur: dereche humano. La Convencion sobre log
Derechos de las Personas con Discapacidad (Naciones Unidas, 2006)
afirma en el articulo 19, “Derecho a vivir de manera independiente y ser
incluide en la comunidad”, en su apartado b, describe que los Estados
partes tendran que tener una atencion especial a que "las personas con
discapacidad tengan acceso a una variedad de servicios [...} Incluida Ia
asistencia personal que sea necesaria para facilitar su existencia y su
inclusion en la comunidad y evitar su aislamiento o separacion de esta”.

Durante este Gltimo periodo hermos prestade servicios de mediacion
para la gestion de asistentes personales para apoyar en la realizacion
tareas que promueven y facilitan la participacién social.

Las restricciones vividas por
la COVID y las solicitudes de
apoyo realizadas han dejado
una gran demanda de
asistencla personal por parte
de las  personas con
discapacidad para ia
realizacién de
acompanamientos y apoyo
en la  realizacidon de
actividades de la vida diaria y
acompanamiento en la
gestidbn emocional ante el
enfrentamiento volver a construir una rutina de participacion social.

En la tabla 4 se muestran datos de las personas a las que se le ha
prestado apoyo:

Tabla 4: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =31)

Edad N
< de 18 anos !
18 a 35 anos 17
> de 35 anos 3
Género N
Hombres 14
Mujeres 7

La participacion, segun se muestra en la tabla 4, de las 31 personas
atendidas, 17 tienen edad comprendida entre 18 y 35 anos, 11 tienen

edades menores a 18 afios y 3 son mayores de 35 anos. Por otra parte, con
15
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respecto al género, encontramos que han recibido los servicics de
asistencia personal 17 mujeres y 14 hombres.

A continuacién, mostraremos ias graficas con los porcentajes
correspondientes a la distincion entre edad y género.

GRAFICA 5 EDAD GRAFICA &: GENERO

Enla grafica 5 se muestra que el 55% de los participantes tienen una
edad comprendida entre los 18 y los 35 arios, el 35% tienes menos de 18
anos y el 10% restante son mayores de 35 anos. En cuanto al génerg, la
grafica n® 6 nos indica que el 55% son mujeres y el 45% hombres.

AREA 3. OCIO EN LA COMUNIDAD.

Los servicios prestados han ide dinigidos al tiempo libre de las
personas participantes. En este sentido, los programas se han desarrollado
en horaric de tarde. Los servicios y los datos de participacion se pueden
ver en la sigulente tabla:

Programa 1.- Ritmo v danza

Este programa ha sido diseftado para desarrollar la expresion
rnusical, la comunicaciéon, la creatividad, el autocontrol y técnicas de
relajacion. Se ha trabajado la adquisicién de habilidades sociales,
cognitivas, motoras y musicales de escucha y de reproduccién tanto de
canciones como de sonidos, con Instrumentos musicales o con el propio
cuerpo. Se ha llevado a cabo los viernes, principalmente en ia sala
multiusos del Centro Municipal Luis Vives, dividiendo la participacién en
dos grupos horarios de 18h a 1%h y de 19:00h a 20:00 h.

Los datos de participaciéon en esta actividad se muestran a
continuacion en la tabla 5.
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Tabla 5: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =30)

Edad N
< de 18 anos 4
18 a 35 arios 18
> de 35 afios 3
Género N
Hombres 16
Mujeres 14

De esta tabla 5 se
desprende que 18 persenas se
encuen{ran en las edades
comprendidas entre 1os 19y los
35 anios, mientras que 8
participantes que superan los 35
anos y 4 tienen menos de 13
anos.

Ademas, la participacion
por género esta muy igualada, siendo 16 varones y 14 mujeres.

Estos datos se pueden ver graficamente en las siguientes graficas
que representan la participacion en porcentajes:

FICA 7: EDAD GRAFICA & GENERO

La grafica 7 nos muestra que el 60% de los participantes tlenen entre
19y 35 afios, el 27% mayores de 35 atios y el 13% tienen entre 13 y 18 afios.
Con respecto al género, en la grafica 8 encontramos que el 53% de los
participantes en este servicio son hombres y el 47% mujeres.
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Programa 2.- Habilidades adaptativas al entorno: “Ciempiés”

En este programa han participado jovenes que precisan desarrollar
habilidades adaptativas y con escasa participactdn social. Con él, hemos
fomentado la realizacion de actividades de ocio inclusivas, la participacion
activa y la autodeterminacion del participante. En consecuencia, las
actividades de ocio que realizan los jovenes participantes son similares a
las que participan sus iguales sin discapacidad y en los mismos contextos
de oclo que ofrece la comunidad. La participacién activa significa el
derecho que tiene el joven a participar de las oportunidades de ocio que
ofrece 1a comunidad, independientemente de su diagndstico v gravedad
de la discapacidad.

Este programa ha estado
. dividido en cinco grupos de
participacion que funcionan por
las tardes de los martes,
miércoles y jueves.

En la sigulente tabla se muestran
los datos de edad y género de las
personas que han participado:

Tabla 6: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =49)

Edad N
< de 18 afos ' 4
18 a 35 atios 43
> de 35 anos 2
Género

Hombres 22
Mujeres 27

En la anterior tabla 6 se muestran los datos totales de participantes
en el programa de Habilidades Adaptativas al entorno “Ciempies”.
Participan un total de 49 personas, de ias que 43 tienen edades
comprendidas entre los 19 y los 35 anos, 4 son menores de 18 anos y tan
solo 2 personas mayores de 35 anos.

En cuanto al género, 27 son mujeres y 22 son varones.

Estos datos se pueden ver graficamente y mostrado en porcentajes,
en las dos graficas siguientes:
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La grafica 9 nos muestra que el 88% de los participantes tienen entre
19 v 35 afos, el 8% tienen entre 13 y 18 anos y el 4% son mayores de 35
anos. Con respecto al género, la tabla 10 nos muestra que el 55% de los
participantes en este servicio son mujeres y el 45% hombres.

Pragrama 3.- Artes Plasticas vy Visuales

En nuestra cultura, gran parte de los estimulos que percibimos son
de naturaleza visuai o tactil. Esta informacion proviene de dos grandes
fuentes: la que proporciona la naturaleza y la que proviene de la actividad
y creacion humana.

Este programa de artes
plasticas y visuales se ha
marcado como objetivo el
desarrollar, en los
participantes,
capacidades de expresion,
analisis, critica y
apreciacion de las
imagenes, ademas de
proporcicnar un espacio
para relacionarse con
otras personas con las que
compartir aflciones,
Intereses, participando en grupo v potenciando la libre eleccion.

En este programa han participado 14 personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y se ha realizade en la sala polivalente del
Centro municipal Luis Vives.

En la tabla nimero 7 se muestran los datos de edad y género de los
participantes.
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Tabla 7: Datos de edad y género de los participantes en el
programa (N =14)
Edad

< de 18 ahos

18 a 35 anos

> de 35 aros
Género

Hombres

Mujeres

oLl S o o

Esta tabla 7, nos muestra numeéricamente que 10 participantes se
encuentran en la frania de edad de méas de 35 afios, 2 participantes de edad
inferior a los 18 arlos y otros 2 se encuentran en la [ranja entre los 18 a 35
anos. Son mas las mujeres que los hombres, concretamente son 9 mujeres
frente a 5 varones.

A continuacion. mostramos los porcentajes en dos graficas,
distinguiendo la edad y el género.

CRAFICA LY EDAD GRAFICA 17. GENERO

V.

De esta grafica 11 destacamos que el 72% de los participantes son
mayores de 35 anos, el 14% tienen una edad comprendida entre 13y 35
afios y el otro 14% comprende a los participantes de 13 a 18 afios.
Mientras en la grafica 12 se muestra que el 64% son mujeres (9); y el 36%
son hombres {5).

Programa 4.- Teatro v expresién escénica

La actividad de teatro y expresion escénica ha sido un taller de
experimentacién y aprendizaje de técnicas escénicas, mediante
tendencias teatrales como el musical y el teatro gestual.

Se han utilizado técnicas que comprenden bailes, juegos vy
dindrnicas de grupo como herramienta de transformacién social,
generando en los participantes la busqueda de nuevas formas de
comunicar, de engendrar ideas y fomentando la autodeterminacion.
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Se ha llevado a cabo en el
teatro del Centro municipal
polivalente “Trujillo”,
creando asi una
oportunidad de inclusion.
En este programa han
participado 35 personas con
discapacidad intelectual o
del desarrollo y se ha
realizado en dos grupos, los
lunes de 17:30 a 18:30 y de
18:45 2 19:45 1.

En la tabla numero 8 se muestran los datos de edad v género de los
participantes.

Tabla 8: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =35)

Edad N
< de 18 anos 0
18 a 35 anos 22
> de 35 anos 13
Género N
Hombres 5
Mujeres 20

De esta tabla 8, se desprende que 22 de los participantes se
encuentran en la franja de edad de entre 18 v 35 anos, i3 son mayores de
35. Los datos sobre género que se muestran son 20 mujeres frente a 15
varones.

A continuacion, mostramos los porcentajes en las sigulentes dos
graficas, distingulendo la edad y el género.

GRAFICA 13; EDAD SHAFICA 14: GENERO

21



Alva

De esta grafica 13 destacamos que el 63% de (o3 participantes tienen
una edad comprendida entre 18 y 35 anos; el 37% de participantes tienen
mas de 35 afios. Mientras en la grafica 14 se muestra que el 57% son
hombres y el 43% son mujeres.

Programa 5.- “Club de Encuentro”

Este programa ha sido un espacio que ha favorecido el contacto
entre las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo para que
se conozcan y surjan intereses coraunes y amistades. Se ha promovido el
apovo en la 1dentificacidn de los sus intereses personales y colectivos para
ocupar el tiempo libre como parte de un grupo.

B, M g S Sc han utilizado, durante
" ' todo el desarrollo, las
Instalaclones y espaclos
comunitarios (museos,
coleglos universitarios,
bares,  terrazas, cine,
teatros, asoclaciones
juveniles y  vecinales,
parques, etc.) potenciando
el conocimiento de otros
cludadanos y las
diferentes ofertas de ocio
existente en  nuestra
ciudad. Este sistema de trabajo amplia progresivamente los planes
individuales de ocio. En este programa han participado un total de 59
personas v se ha llevado a cabo los sabados, de 17:30h a 19:30h.

A continuacién, se analiza esta actividad mostrando en la tabla 9
los datos de edad y género. Y posterior a ella mostraremos los porcentajes
que se derivan de los datos recogidos en graficas.

Tabla 9: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =59)

Edad N
< de 18 anos 7
18 a 35 anos 33
> de 35 anos 19
Género N
Hombres 27
Mujeres 32

De esta tabla 9 podemos deducir que de las 59 personas que
participan en el “Club de Encuentro’, 7 tienes menos de 18 anos, mientras
que la mayor parte de personas se encuentran entre los 19 y los 35 anos,
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con un total de 33, Ademas, contabilizamos que 19 participantes tlenen
mas de 35 ahos.

En cuanto a genero, son mas ias mujeres que los hombres, puesto
gque son 27 hombras frente a 32 mujeres, aunqgue la diferencia no es
significativa.

A contintacion, traspasamos estos datos a graficas para que pueda
verse de manera mas visual 10s porcentajes de participacion.

GRAFICA 15: EDAD GRAFICA 16: GENERO

En la grafica 15 se muestran los porcentajes por edad. El 56% tienen
edades comprendidas entre 12 y 35 afios, 32% son personas que superan
los 35 anos y el 12% son personas fienen menos de 18 anos.

De la grafica 16 se desprende que el 54% de las personas gue participan en
esta actividad son mujeres, mientras que el 46% son hombres.

Programa 6.- Programa de vacaciones

El periodo de vacaciones es cuando mas tiempo se tlene para
' izacion d ivi ci ) a
dedicar a la realizacién de actividades de ocio o deportivas que mas 1nos
gusten y compartir estas con los amigos.

Son varias las épocas del ano en las que se interrumpe la actividad
laboral v ocupacional v en esos periodos en los que este programa se pone
en funcionamiento. Estas épocas son las vacaciones de Semana Santa, 1os
meses de verano y las vacaciones de Navidad.

Para la realizacion de estas actividades se han tenido en cuenta la
edad, gustos, preferencias y opiniones de los participantes, factores que
favorecen la adquisiadn y mantenimiento de relaciones de la amistad.
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Accidn 1.- Semicolonias juveniles urbanas:

Este programa de semicolonias ha favoracido el contacto entre las
personas a través de la realizacion de actividades en la comunidad. Se ha
prestado en todo momento el apoyo gue cada participante ha necesitado
para la identificacion de los intereses personales y colectivos.

Este programa realizd actividades en el entorno urbano de
Salamanca en horario de maiiana o tarde. Se adecuaron las acciones a la
época vacacional en la que se desarrollaron y la convocatoria de plazas se
ha realizado de manera independiente en cada una de ellas. Asi pues, a
continuacion, se muestran datos de cada una de estas epocas vacacionales
(Semana Santa, verano y navidad) en las que se han desarrollado
actividades.

e Semana Santa:

R R

En la siguiente tabla 10
se muestran los datos de
edad, generc y
procedencia de  los
participantes en las
actividades  realizadas
durante esos dias de
vacaciones de Semana
Santa.

Tabla 10: datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =22)

Edad N
< de 18 anos 7
18 a 35 anos 13
> de 35 anos 2
Género N
Hombres 9
Mujeres is

Como se desprende de la tabla 10, han sido 22 el total de los
participantes, de los que 13 tienen edad comprendida entre los 19 y los 25
anos, 7 tienen menos de 18 y 2 tienen mas de 35 afnos.

En lo que se refiere al género, son 13 las participantes femeninas
frente a los 9 masculinos.

A continuacion, distinguiremos estos datos en graficas de
porcentajes que nos muestran la edad y genero:
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GRAFICA 17: EDAD

Segun se desprende de esta
grafica 17, el 59% de los
participantes de esta
actividad tienen entre los 18 y
los 35 anos. El 32% menos de
18 anos v el 9% tienen mas de
35 anos.

. . GRAFICA 18: GENERO
Atendiendo a esta grafica 18
y con los datos de la tabia
numero 10, las personas que
han partiapade en esta
acttvidad  son  un  59%
mujeres y un 41% hombres.

e Verano (meses de julio y agosto)

En la sigulente tabla 11 se muestran los datos de edad. géneroy
procedencia de los participantes en las actividades realizadas durante
esos dias de vacaciones de verano.

Tabla 11: datos de edad, género y ocupacién de los participantes
en el programa (N =98)

Edad N
< de 18 antos 26
18 a 35 anos 33
> de 35 anos 30
Género N
Hombres 54
Mujeres 44

La tabla de datos n® 11 nos muestra numéricamente la edad y
género de los participantes, siendo 33 los que tienen edad comprendida
entre 18 y 35 anos, 30 son mayores de 35 y 26 con edades menores a los 18
anos.
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Con respectc al genero nos
encontramaos han participado 54
hombre v 44 maujeres.

A continuacion, distinguiremos
estos datos en graficas de
porcentajes que nos muestran la
edad y genero:

GRAFICA 19: EDAD

GRAFICA 20: GENE
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Segun se desprende de esta
grafica 19, ei 37% de los
participantes de esta actividad
tienen entre los 19 y los 35 anos.
El 34% tienen més de 35 anosy
un 2$% menores de 18 atfios han
participado

Atendiendo a esta grafica 20y
con los datos de la tabla namero
21, las perscnas que han
participado en esta actividad son
un 55% hoimbres y un 45%
mujeres.
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En la siguiente tabla 12 se muestran lcs datos de edad, génerc y
procedencia de los participantes en las actividades realizadas durante esos

dias de vacaciones de navidad.

Tabla 12: datos de edad, género y ocupacién de los participantes en el

programa (N =28)
Edad

< de 18 anos

18 a 35 anoes

> de 35 anos
Género

Hombres

Museres

N
5
18
5
N
15
13

La tabla de datos n® 12 nos muestra numéricamente la edad y
génerc de los participantes, siendo 18 los que tienen edad comprendida
entre 19 y 35 anos, 5 menores de 18 anos y 5 mayor de 35,

En lo que se refiere al género, son 15 los participantes masculinos

frente a 13 femeninos.

A continuacidn, distinguiremos estos datos en graficas de
porcentajes que nos muestran la edad y el género:

GRAFICA 21: EDAD

Atendlendo a esta gréafica 22 y con los
datos de la tabla numero 12, las
personas que han participado en esta
actividad son un 54% hombres y un 46%
mujeres.
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Segun se desprende de esta
grafica 21, el 4% de los
participantes de esta actividad
tienen entre los 19 y los 35
anos. El 18% tiene menos de 18
anios y el 18% tienen mas de 35
anos.

GERAFICA 22: GENERO
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Accidn 2.- Veranea con amigos

Es grande la demanda que afio tras ano nes hacen las tamilias para
realizar estas salidas vacacionales con estancias prolongadas que
favorecen el respirc familiar y el descanso dei cuidado de su hijo o hyja.

Estas estancias se han realizado con una duraciéon de 7 dias cada
turno, en un total de S franjas temporales de participacion a lo largo del
afio: (1) del 25 de junio al 1 de julio; (2) del 2 al 8 de julio; (3) del S al 15 de
julio; (4) del 28 al 31 de agosto v (5) del 28 al 30 de diciembre.

Dos han sido los lugares utilizados para cada turno de participacidn
en los meses de verano. El primero ha sido en 1a localidad extremefia de
Casas del Monte cubriéndose las plazas en los cuatro turnos temporales y
el segundo en la localidad de Cambados en Pontevedra cubriéndose
también los 3 turnos. tn los dos lugares se han alquilado casas rurales
como alojamiento y centro base de convivencia, programando con los
participantes las actividades turisticas realizadas.

Por Ultimo, en las vacaciones de navidad se ha desarrcllado una
estancia turistica en Vigo.

Pasamos a mostrar la tabla 13 con los datos de edad vy género de los
participantes en actividad vacacional,

Tabla 13: Datos de edad, género y ocupacién de los participantes en el
programa (N =61)

Edad N
< de 18 arios 9
18 a 35 anos 36
> de 35 anos 16
Género

Hombres 25
Mujeres 35

De esta tabla 13 distinguimos que 36 de los
participantes tiene edades comprendidas entre
los 19 y los 35 arfios, 16 participantes son mayores
de 35 afos y 9 tienen menos de 18 anos.

Por otra parte, basandonos en el género, 35
son mujeres frente a los 25 hombres.
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A continuacion, distinguiremos estos datos en graficas de
porcentajes que nos muestran la edad y género:

GRAFICA 24: GENERO

28

Segun se desprende de esta
grafica 23, el 58% de los chicos y
chicas que participaron en esta
actividad tienen entre 19 y 35
anos, mientras que el 27%
tenen mas de 35 anos y el 15%
tienen menos de 18 anos.

Atendiendo a esta grafica 24 v
con los datcs de la tabla
numero 13, las personas que
han participado en esta
actividad son un 58% son
mujeres y un 42% hombres.
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Accién 3.- Campus de verano "Vicente del Bosque”.

Organizado juntamente con la agrupacion deportiva Vicente del
Bosque, Durante las dos quincenas del mes de julio se realizaron
actividades de multideporte realizadas por las mafianas en un entorno
totalmente inclusivo. La sede de participacién han sido el "Parque
deportivo Rosa Colorado Luengo”.

En la tabla 14 se describen los datos de edad y género de los
participantes con discapacidad de la fundacion AVIVA gue han
participado en dicho campus deportivo.

Tabla 14: datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =10)
Edad
6al3anos
14 a 30 anos
> de 30 anos
Género
Hombres
Mujeres

P O O O | e R

Como se describe en la tabla 14, de los deportistas participantes, 4
tienen edades comprendidas entre 6 y 13 anos v los otros 6 entre 14 a 30
arnos.

Con respecto al género, la participacidén masculina ha sido de 6
deportistas, con respecto la femenina con 4.

30



AV

A continuacion, aparecen las graficas 27 y 28 que muestran los datos
de la tabla 15 expresados en porcentajes:

GRAFICA 27: EDAD GRAFICA 2

La grafica 27 nos muestra que el 60% de los participantes tienen
edad comprendida entre 6 v 13 afios y ei 40% restante entre los 14 y los 30
anos.

Con respecto al génerc, segun la grafica 28, el 60% hari sido hombres
y el 40% mujeres.

Accién 4.- Campus de Baloncesto CBTormes.

Del 24 de junic al 2 de julio se celebrd, en las instalaciones de Indoor
Soccer de Villamayor de la Armuna, el X!II Campus de baloncesto CB
Tormes y es la sexta ediclon en la que participan deportistas de la
Fundacion AVIVA. En este campus han participado 100 nifios y jévenes,
que, ademas de jugar ai baloncesto, han perfeccionado el tiro de media y
larga distancia y han aprendido técnicas y tacticas de equipo para mejorar
la practica de este deporte y de los amigos.

Once deportistas y cinco personas de apoyo de AVIVA han sido los
participantes con un desarrollo totalmente inclusivo en las jornadas
matinales del campus.

Mananas de
enfrenamientos,  juegos,
piscina, comida, etc, donde
ha habido mucha

complicidad entre todos los
participantes dei campus,
gque hacen mas fuerte la
amistad gue nos une.

En la tabla 15 se
desciiben los datos de edad
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y genero de los participantes con discapacidad de la fundacion AVIVA que
han participado en dicho campus deportivo.

Tabla 15: datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =11)
Edad

6 a 13 anos
14 2 30 anos
> de 30 anos
Género
Hombres
Mujeres

2o Oy 2

Como se describe en la tabla 15 la franja de edad que mas
participantes de AVIVA ha tenido es la de 6 y 13 anos han participado 6
personas, mientras que de 14 a 30 afios lo han hecho 5 participantes.

Con respecto al género, la participacion masculina ha sido de 5
participantes, con respecto a la femenina con 6.

A continuacién, aparecen las graficas 29 y 30 que muestran los datos
de la tabla 15 expresados en porcentajes:

GRAFICA 29: EDAD G2AFICA 30 GENERO

La grafica 29 nos muestra que el 55% de los participantes tenen
edad comprendida entre los 14 y los 30 anos y el 45% restante entre 6 y 13
anos.

Con respecto al género el 45% han sido hombre y el 55% mujeres,
tal y como se puede ver en la grafica 30.
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Accidn 5.- Encuentros deportivos AVIVAdeCAMPUS.

Esios encuentros se han desarrollado en dos turnos de una semana
cada uno comenzando el dia 4 de julio hasta el dia 17.

En la tabla 16 se describen los datos de edad y género de los
participantes con discapacidad de la fundacién AVIVA que han
participado en dicho campus deportivo.

Tabla 16: datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =28)

Edad | N
< de 13 afos i 5
14 2 30 anos 23
> de 30 arios 0
Género ' N
Hombres 13
Mujeres 15

Como se describe en la tabla 16, mayoritariamente han participado
deportistas con edades comprendidas entre los 14 y los 30 atios, el resto
los participantes son todos menores de 6 y 13 afios (5).

Con respecio al género, la participacion masculina ha sido de 13
participantes y ia femenina con 15.

A continuacion, aparecen las graficas 29 y 30 que muestran los datos
ae la tabla 16 expresados en porcentajes:

(5]

rl
{ =N
3
O

SRATICA 31: EDAD GRAFICA

18%

La grafica 31 nos muestra que el 82% de los participantes tienen
edad comprendida entre los 19 y los 35 afos y el 18% restante son menores
de 18 afios.

Con respecto al género el 46% han sido hombre y el 54% mujeres,
tal y como se puede ver en la grafica 32.
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AREA 4. ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTE Y VIDA SALUDABLE

Los servicios prestados en esta &rea se muestran a continuacién,
numerados y analizados grafica y numéricamente.

Programa 1.- Programa de Escuelas de Promocién Deportiva

Las escuelas de promocion deportiva adaptada se engloban en el
programa general de escuelas deportivas del Ayuntamiento de Salamanca,
otorgando oportunidades de participacidon en las diversas etapas
evolutivas con un caracter didactico y formativo en diferentes disciplinas
deportivas, respetando la individualidad y progresion.

Los deportes que engloba esta escuela son (1) futbol sala, realizada
los martes de 18 a 19 h; (2) baloncesto, realizada los jueves de 18 a 20 h.
Estas dos escuelas se han realizado en el pabellén municipal de la
Alamedilla; (3) natacién, realizada los sabados de 13 a 14 h en la piscina
municipal de garrido y (4) padel, realizada los sabados de 16 a 17 h en las
pistas del club sociodeportivo Padel-Home.
—— I.. L I..

En la siguiente tabla 17 se muestran los datos de los participantes
en cada una de las escuelas. Posteriormente se analizaran y se mostraran
graficas de edad y genero de cada una de elias.

Tabla 17: Datos de los participantes en cada escuela, edad y género (N =83)

Escuela Edad N
< de 18 anos 11
18 a 35 arnos 97
Raloncesto > gle 35 afnos 11
Género N
Hombres 39
Mujeres 17
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Continuacion tabla 17

Escuela Edad N
< de 18 anos g9

18 a 35 anes 12

. > de 35 anos )
Fatbol sala Género N
Hombres 24

Mujeres S

Escuela Edad N
< de 18 anos 13

18 a 35 anos 15

Natacion gl Eje EARalalels 6
Género N

Hombres 20

Mujeres 14

Escuela Edad N
< de 18 anfios 0

18 a 35 anos 4

i =de 35 anos 5
Riag| Género N
Hombres 7

Mujeres 2

En baloncesto han participado 49 deportistas, de las cuales 27 tienen
entre 19 y 35 afios; 11 son mayores de 35 anos, y 11 tienen menos de 18
anos. Ademas, diferenciaremos que hay mas hombres que mujeres,
concretamente son 32 los hombres que practican baloncesto en este
grupo, y 17 las mujeres.

En futbol sala han participado 29 deportistas, de los cuales 9 tienen
menos de 18 anocs; 12 tienen entre 19 y 35 arios y 8 personas superan 10s
35 afios. Encontramos que son mayoritariamente hombres, 24, frente a 5

mujeres.

En natacidn participan un total de 34 deportistas; se practica 10s
sabados en la piscina municipal de Garrido. Analizando los datos de
participacion encontramos que 15 de los participantes tlienen edades
comprendidas entre los 19 y los 35 afios, 13 menos de 18 afios y 6 tlenen
mas de 35 arios. Con respecto al género 20 son hombres y 14 mujeres.
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En padel han
pariicipado 9 personas,
=+ de las que 4 tlenen
|} edades comprendidas
. ® entrelos 19y los 35 afios
v 5 mayores de 35 anos.
Con respecto al género,
7 participantes son
hombres y 2 mujeres.

A continuacion,
se muestra la grafica 31 con los porcentajes de participacion en el
programa.

WRAFICA 31: PORCENTAJES DE PARTICIPA

® Baloncesio

m Matacics.
' e =it

Como se muestra en la grafica 31, el 41% de los deportistas participan en
la escuela de baloncesto, el 24% en futbol sala, el 28% en la escuela de
iatacion y el 7% restante en padel.

m Futhel sala

36



VA

Programa 2.- Programa Deporte Adaptado en actividades extraescolares

Los ninos con discapaciaad tlenen derecho a la participacion
deportiva extraescolar. Este programa ha tenido como nucieo de
referencia el centro Municipal
Luls Vives y al mismo acuden
alurnnos de diferentes centros
escolares de Salamanca. La
actividad se ha adecuado z la
edad de los paruticipantes, ninos
de primaria y primera etapa de
secundaria. Se ha llevado a cabo
los martes, de 16:30h a 18:0Ch.

Pasamos a mostrar los datos recogidos en la tabla 18 sobre la edad
y el génerc de los participantes:

Tabla 18: Datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =10}
Edad

6 a 13 afos
> 13 anos
Género
Hombres
Mujeres

Ll un il | o [

Segun los datos de la tabla 18, en este programa participan 10
deportistas, de Ias que 9 tienen edades comprendidas entre 10s 6 y los 13
afos y 1 es mayor de 13 afos. Con respecto al género han participado 5
hombres y 5 mujeres.

Los porcentajes de participacién se muestran en las graficas
siguientes:

GRAFICA 22: EDAD
Como se muestra en la grafica 32,
la edad de los participantes se
divide en el 90% de los
participantes con edades entre 1os
6 y los 13 afics y el 10% restante
tienen mas de 13 anos.
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FICA 33: GENERO

En la grafica 33 se muestra que
el género de los participantes
habiendo total paridad, 50% de
hombre v muereas.

Programa 3.- Programa de mantenimiento fisico. “Ponte en forma - Goalba’

Este programa se encuadra en el marco de la promocion de la salud
y el mantenimiento fisico de la persona. Se ha desarrollado con un grupo
reducido de participantes con discapacidad intelectual y del desarrollo,
persona con discapacidad sensocrial, personas ciegas. El trabajo se ha
intensificado ern el
desarrollo  de  aspectos
motrices basicos como la
coordinacidn y el equilibnio,
ejecutado de  manera
Iudica.
El goalball es parte de este
programa como deporte
- _ especifico para deportistas

B gl clegos en el que se

desarrolla la percepcién espacial, 1a discriminacidn auditiva y capacidad
de atencidén y concentracion.

El espacto en el que se ha desarrollado ha sido el gimnasio del
colegio Maristas Champagnat de Salamanca, los miércoles de 18 a 19 h.

La siguiente tabla nos muestra los datos de participacion:

Tabla 19: Datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =9)

Edad

< de 18 anos
18 a 35 anos
> de 35 anos
Género
Hombres
Mujeres

o 2w ooy o 2
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Han sido nueve los deportistas que han particgpado en este
programa deportivo. Segun los datos de la tabla 15, 6 de los deportistas
tienen edades comprendidas entre los 18 y 1os 35 anos, 3 tienen més de 35
afios. En referencia al género, 5 de ellos son hombres v 4 mujeres.

A continuacion, en estas graficas 34 y 35 podemos ver, traducidos a
porcentajes, los datos de la tabla 19:

GRAFICA 24, ELAD SRAFICA 25 GEMNERO

Con respecto a la edad, el 67% tienen edad comprendida entre 19y
35 arios y el 33% tlenen mas de 35 anos. Con respeclo al género
distingmumos que un 56% de los deportisias son hombre y el 44% mujeres.

Programa 4.- Programa de deporte-salud en personas mavores

Programa pionero de prevencion del deterioro fisico con un equipo
multidisciplinar profesional y un seguimients individualizado.

En el programa
se ha realizado
un diagndstico
del estado de
salud, en
principio, de los
participantes
cercanos  por
edad a un
envejecimiento
prematuro,
pero ablerto a
todos los usuarios en los que se puedan detectar situaciones de mejora en
la condicion fisica general.

Se ha llevado a cabo en una sala polivalente en el centro municipal
Luls Vives de Salamanca.
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A continuacidn. se muestra una tabla con les datos recogidos de
edad v génerc de los participantes:

Tabla 20: Datos de edad y género de los participantes en el programa
{N =9)
Edad
< de 18 anos
18 2 35 anos
> de 35 anos
Género
Hombres
Mujeres

w o B2 Lo ov | o B2

Como aparece en la tabla 20, 6 de los deportistas tienen edades entre
18 v los 35 afios v 3 son mayores de 35 ancs. Con respecto al genero, 6 de
ellos son hombres y 3 mujeres,

—

A confinuacion, mostramos las graficas correspondientes a los
porcentajes de los datos de la tabla 20:

GRAFICA 36 EDAD GRAFICA 37: GENERO

En la grafica 36, comprobamos que €l 67% de los participarntes
tienen edades comprendidas entre 1os 19 y los 35 anos. Y el 33% tienen
mé&s de 35 anos. Con respecto al género, segiin nos muestra la grafica 37,
observarmnos que el 67% son varones y el 33% son mujeres.

Programa 5.- Programa Pilates. Reeducacién Postural

Este programa esté orientado a la promocion de la salug, abierto a
la comunidad y disefiado para la prevencion de lesiones.

Se ha desarrollado un trabajo de manera integral, la mente, el
cuerpo v el espiritu. Se trata de una reeducacidon corporal global en la que
se trabaja el cuerpo como un todo, desde la musculatura superior hasta la
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inferior. El método hipopresivoy
estiramientos son la base de
LS cste  programa  dirigido, en
= S ld primera instancia, a familias y
.,,m_",,}h mem- B8l personas voluntarias.

Son 29 los deportistas que han
participado en este programa
que hemos lievado a cabo en el
Centro Municipal Luis Vives, los
- martes y jueves de 10:30h a
11:30hy de 182 19 h.

4

i
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Tabla 21: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =29)

Edad N
< de 18 anos 0
18 a 35 anos 4
> de 35 anos 25
Género N
Hombres 4
Mujeres 25

Segun muestra la tapla 21, 25 de las personas que han participado
eran mayores de 35 anos y 4 tenian edad comprendida entre los 18 y los
35 anos. En cuanto al genero, 55 son mujeres y 4 hombres.

A continuacidn, rmostramos la grafica de porcentajes de edad y

GRAFICA 38 EDAD

En esta grafica, namero 38, vemos
que la mayoria de las
participantes, un 86%, tlenen mas
de 35 anos y el 14% tiene edad
comprendida entre 18 y 35 ancs.
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En la grafica 39 se muestra que el
86% de las personas que participan

son mujeres y el 14% son hombres.

AREA 5. VIDA INDEPENDIENTE Y PERSONAS MAYORES
Programa 1.~ Itinerarios personalizados “Asi Quiero Mi Vida”.

Varios estudios nos confirman que la participacién social de las
personas con discapacidad es escasa. Los participantes de la fundacidn
expresan que su involucracidn en actividades comunltarnas es escasa, pero
aquellas acciones en las que participan les producen una gran
satisfaccién. Generan en cada persona una mejora de la autoestima y un
aumento de la autodeterminacion.

Asl quierc mi vida es un
programa que desarrolla
un ifineraric
personalizado de
autoncmia persenal
detectando los intereses
del participante,
proyectdndolo hacia su
formacion y encaminando
sus propias elecciones
hacia la mejora de su
calidad de wvida en
convivencia  con  los
diferentes agentes soclales

de su entorno.

Se trabaja sobre cualguier accién o tarea que se genere desde la
entidad y que promueva la practica o fortalecimiento de las habilidades
conceptuales, sociales y practicas.

A continuacion, se muestra una tabla con los datos recogidos de
edad y género de los participantes:
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Tabla 22: Datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =7)

Edad

21 a35anos
> de 35 anos
Género
Hombres
Mujeres

Wl 2o oy 2

Coro aparece en la tabla 22, de los 7 participantes. 6 tienen edades
comprendidas entre 21 y os 35 anos y los 1 tiene mas de 35 anos. Con
respecto al género 4 de los participantes scn hombres frente a 3 mujeres.

A confinuacién, mostramos las graficas correspondientes a los
porcentajes de los datos de la tabla 22

Segun la grafica 40, comprobamos que el 86% de los participantes
tienen edades comprendidas entre los 21 y 1os 35 afios y el otro 14% tienen
mas de 35 afics. Con respecto al género observamos en la grafica 41 que el
57% son varones y el 43% son mujeres. '

Programa 2.- Programa ;“Cocinamos Juntos”?

Este programa pretende dotar a los participantes de los recursos
basicos necesarios, tedricos y practicos, para poder cocinar de mariera
domestica, proporcionando apoycs flexibles de manera individualizada;
consegulr que el participante logre seguir el ritmo de clases de cocina en
niveles avanzados y pueda unirse al aprendizaje culinario de manera
inclusiva y en entornos comunitarios.

También querermnos destacar, para la consecucion de este objetivo,
la importancia de trasladar las elaboraciones, técnicas y aprendizajes
realizados en este taller a su vida cotidiana, implicando a las famailias en
el favorecimiento de la préactica en sus hogares.
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El crecimiento en las
habilidades practicas para
la elaboracion de recetas,
asi como para cocinarlas y
prasentarias en la mesa,
nos llevara a mostrar a
otras personas nuestios
avances, compartiendo y
creando espacios para las
relaciones soclales,
potenciando la inclusion y
participacién de personas
sin discapacidad.

A continuacién, se muestra una tabla con los datos recogidos de
edad y género de los participantes:

Tabla 23: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =44)

Edad N
< de 18 anos 10
18 a 35 anos 13
>de 35 anos 21
Género N
Hombres K|
Mujeres 23

La tabla 23 nos muestra que, 21 participantes tienen mas de 35 afos,
13 tienen edades comprendidas entre 18 y los 35 anos, 10 son menores de
18 arios. Con respecto al género no se observa una gran diferencla de
participacion, siendo 21 hombres frente a 23 hombres.

A continuacidon, mostramos las graficas correspondientes a los
porcentajes de los datos de la tabla 23:

Segun la grafica 42,
comprobamos que el 48% de los
participantes son mayores de 35 anos,
el 29% tienen edades comprendidas
entre los 18 y los 35 anos, el 23%
tienen menos de 18 afios.
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GRAFICA 43 GENERD

Con respecto al género, la
grafica 43 nos muestra que el
52% son rujeres y el 48% son
varones.

Programa 3.- Programa de refuerzo cultural.

Este programa se ha [levado a cabo en el Centro Municipal Luis Vives
los martes de 17:30h a 19:00h con el objetivo de proporcionar
oportunidades para recordar, reforzar y mantener todos esos contenidos
basicos tanto de lengua como de matematicas que por falta de uso se han
ido perdiendo. Los aprendizajes se llevan a cabo con una metodologia
activa que puede incorporar el uso de ordenadores, tabletas y moviles,
adaptando los objetivos y contenidos de forma individualizada a las
necesidades de cada participante,

A continuacién, presentamos la tabla numero 24 que distingue
entre datos de edad y género de los participantes:

Tabla 24: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =11)

Edad N
< de 18 anos 2
18 a 35 anos 6
> de 35 anos 3
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Género N
Hombres 3
Mujeres 3

Seglin esta tabla 24, once ha sido las personas que han participado
en este programa de las cuales 6 tienen entre 18 y 35 anos, 3 superan los
35 afios v 2 son menores de 18 anos. Con respecto al género, encontramos
que han participado 8 mujeres y 3 hombres.

Estos datos descritos, se muestran a continuacién en términoes de
porcentajes:

GRAFICA 44: EDAD GRAFICA 45 GENERO

En la grafica 44 encontramos un 55% tienen entre i% y 35 anos, el
27% son mayores de 35 anos mientras gue el 18% tienen menos de 18 anos.
En cuanto al género, el 73% son mujeres y el 27% son hombres tal y como

se muestra en la grafica 45.

Programa 4.- Programa atencién, gestién emocional y relajacién.

El plantearriiento de este programa esta basado en las técnicas de
Mindfulness, adaptando a cada uno de los participantes, esta disciplina,
que, aungue esta de moda, se viene impartiendo hace mas de 2.500 anos.
Se ha llevado a cabo los martes de 18:45h a 20:00h y desarrollade en las
instalaciones de la Universidad para la mente y el corazon.
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Se han trabajado los siguientes
aspectos:

Trabajamos la
atencién: practicamos la
atencion activa y el

mantenimiente de la misma
para aprender a identificar las
sensaciones  corporales, los
sonidos, los olores, a como uno
se slente.

Gestién emocional: Observamos
las emociones en nosotros mismos e interpretamos hacla qué
sentimientos nos llevan: alegria, tristeza, enfado, satisfaccion, ansiedad...
buscando tendencias de comportamiento adecuadas que provoquen
senfimientos positivos.

Relajacidén: Promovernos el aprendizaje de técnicas sencillas de
respiracion y posturas para relajarse en cualquler momento del dia, de
forma rapida y segura hasta alcanzar un estado relajante éptimo.

En la siguiente tabla 25 se muestran los datos correspondientes de
edad y género de los participantes de este programa:

Tabla 25: Datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =5)

Edad

< de 18 anos
18 a 35 arnos
> de 35 anos
Género
Hombres
Mujeres

MW Z e = Ol

En el programa de atencidon, gestidn emocional y relajaciéon
participan cinco personas, de las que 4 son mayores de 35 anos v una tiene
edad entre los 18 y 35 anos. Con respecto al género, tres son hombres y
dos mujeres.
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A continuacién, se ilustran estos datos con las graficas de
porcentajes divididas en edad y género:

RAFICA 46: EDAD GRAF

La grafica 46 nos muestra que el 80% de las personas gue participan
en este programa tienen mas de 35 anos y el 20% vienen edad comprendida
entre los 18 y los 35 arios. Con respecto al género, en la grafica 47 se
muestra que el 60% son hombres y el 40% de la participacién son mujeres.

AREA 6. VOLUNTARIADO Y FORMACION

—

Programa 1.- Programa de voluntariado

"La accién voluntaria es aguella que se realiza dentro de una
organizacién sin animo de lucro por perscnas fisicas, compartiendo el
tiempo libre de forma altruista y por libre eleccion.” (Plataforma del
voluntariado Espania)’.

El voluntaric es fundamental en el trabajo de inclusién, ya gue
establece una unién natural entre las personas con discapacidad y la
ciudadania, creando lazos y posibilitando redes de amistad a la persona
con discapacidad.

Ser voluntario es tener
inquietudes y querer hacer
que el mundo sea un lugar
mejor para todos.

En la fundacién AVIVA,
hemos  fomentado el
voluntariado soclal,
comunitario, de oclo y
tiempo lbre, educativo,
deportivo vy cultural. La
colaboracion de los
voluntarios ha sido
imprescindible en el diseno
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y desarrollo de los distintos programas y actividades que se han llevado a
cabo desde la Fundacidn y sigue siéndolo. Con este programa se ha
fomentado y promocionado las cualidades de los voluntarios que han
participado en lo que respecta a la labor de apoyo que realizan, a la vez
que se ha realizade formacion y proporcionado experiencias de
conviverncia.

En la siguiente tabla 26, mostraremos ios datos de los 121
voluntanos que han pasado por Fundacidon AVIVA, distinguiendo por sus
edades y su género.

Tabla 26: Datos de edad y género de los participantes en el programa

(N =121}

Edad N
18 a 35 anos 72
> de 35 anos 49
Género N
Hombres 39
Mujeres 82

De la anterior tabla 26 destacamos que del total de voluntarios que
han colaborado, 72 tienen entre 18 y 35 afos, mientiras que 49 son mayores
de 35 ancs. Por otra parte, ha habido una mayoria de mujeres con 82
colaboradoras femeninas frente a los 392 coiaboradores masculinos.

En total han pasado por las actividades de la fundacidon un total de
121 voluntanos.

A continuacion, mostraremos las graficas con los porcentajes
correspondientes a la distincion entre edad y género.

GRAFICA 48: EDAD SRAFICA49: GENERO

68%

En la grafica 48 se muestra que el 60% de los voluntarios que han
participado en actindades de Fundacion AVIVA se encuentra en la franja
de edad comprendida entre los 18 y los 35 afios, mientras que el 40% son
mayores de 35 anos.
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Asi mismo, los datos de género que nos muestra la grafica n® 49 nos
indican gue mayoritariamente han sido mujeres las que han participado
corno voluntarias con un 68% mientras que hombres solo recoge ei 32% de
la participacion.

Programa 2.- Programa de Formacién

La demanda de formacién por parte de profesionales del ambito
educativo, entidades de animacién y tiempo libre o deporte. asi como de
nuestrog voluntarios y colaboradores, nos ha llevado a profundizar en
materias formativas e investigacion en ocio y tiempo libre y actividad
fisica y deporte. Para dar respuesta a esta demanda, desarrollamos un
plan de formacién que dé respuesta adecuada en cada ambito formativo
a través de las diferentes
acclones formativas.

A continuacion,
mostramos en la tabla 27
ta descripcion de los
cursos y formaciones que
se han impartido durante
el arfio y la que han
recibido los profesicnales
y voluntarios de la
fundacion.

Tabla 27: Descripcién y datos de participacién.

FORMACION IMPARTIDA it
participantes
“Asistente personal aplicada al deporte adaptado” para 15
COCEMFECYL )
Dentro del Curso de monitor de tiempo libre: “Técnicas de
intervencién educativa en funcion de la diversidad individual 50

y grupal” para la Escuela Castellano Leonesa de Educadores

en el tiempo libre: curscs 163 y 164.

"INCLUSION WEEK" organizada en colaboracidn con el

Excrmo. Ayuntarmiento de Salamanca, impartimos el curso 22
“Ocio Inclusivo™

Dentro del Curso “Inmersion Internacicnal en Inclusion

Escolar y Participacién Soclal de Nirios y Adelescentes con 49
discapacidad”: Experiencia de buenas practicas en deporte

adaptado en centros escolares.

“Ocio cormnunitario hacia un ocio Inclusivo” impartido para el

Grade de Pedagogia, Educacién soclal y Trabajo Social de la 184
Universidad de Salamanca.

50



Ceontinuacion tabla 27

"Oclc comunitano y deporte adaptade” impartido para

alumnos del Colegio Delibes.

Mesa de experiencia sobre “Ocio y discapacidad” en el Centro

de Ensefianzas Aplicadas ciclo de Mediacion Cormunicartiva,

Accesibiidad fisica: Accesibilidad en la vida diaria y en las

vias ptblicas.

Deporte adaptado. En el master de la Universidad Auténoma

de Madrid de Psicologia del deporte

Deporte y discapacidad con el prograrma UNIVERUSAL y

alumnos de educacion de Avila.

UNIDIVERSITAS: Formacion para personas con discapacidad

Intelectual en competencias sociolaborales

Teambuiding "Formacion y cohesion de equipo”
Participantes totales

Webinar titulade "Divulgacion Accesible” impartido para la

Agrupacién extremena de joévenes profesionales de la

Imvestigacion “InvestigalbEX".

FORMACION RECIBIDA

Curso de “Activacidn para la vida independiente” impartido

por COCEMFECYL

Charla tedrico-practica sobre la autoproteccion en situacion

de desventaja.

Ciclo "Neurodesarrollo” impartide por plena inclusion Espafia.

“Seminario online de buenas practicas en la implementacién

del Programa para la orientacién, avance v enriquecimiento

educativo en centros de especial complejidad educativa

(Programa PROA+) con alumnado con necesidades educativas

especiales”.

‘Ocio y cultura inclusivos: Un compromise, un reto”

organizado por Fundacién Legalitas v Fundacién Once.

Participacion en la X1 jornadas Cientificas Internacionales de

Investigacion sobre Personas con Discapacidad “Calidad de

Vida y Apeyos: El poder de la Evidencia” organizadas por

INICO.

Sermnarto sobre “Accesibilidad Cognitiva” organizada por
lena Inclusion Espafia.

Voluntanado mclusivo (ECOM Discapacitat)

Defensa personal

Taller de batucada con profesional de la percusion

Pantalla tactil

Serninarlo practico sobre la adopcién de medidas de apoyo

Formacion de sexualidad y resiliencia

Participantes totales
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30
35
15
30
80

15
12
536

Indeterminadc

N° de
participantes

3

15
30
10
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CURSO DE FORMACION EN “LENGUA DE SIGNOS” PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD:

Dentro de las acciones formativas que realizamos destaca este
curso de formacion continua que comenzamos en el anc 2019 a solicitud
de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo. Junte a esta
Iniciativa de formacion y la consecucién del objetivo de favorecer la
convivencia entre personas, sean cuales sean sus caracteristicas, pusimos
en marcha, en colaboracién con la Asoclacion ASPAS Salamanca estas
clases que se han desarrollado en el aula del Centro Municipal Trujillo
fodos los lunes de 19:30 2 20:30 h.

A continuacion, en 1a tabla 28 se muestran los datos de nQmeros de
participantes organizados por edad v género.

Tabla 28: Datos de edad y género de los participantes en el programa
(N =15)

Edad N
< de 18 afios 2
de 18 a 35S afios 10
> de 35 anos E
Género N
Hombres 5
Mujeres 9

De la anterior tabla 28 destacamos que del total de participantes 10
tienen entre 19 y 35 afios, 3 personas son mayores de 35 afios, mientras
que 2 son menores de 18 anos. Por otra parte, con respecto al género, han
participado 9 mujeres y 6 hombres.

En total han pasado por este curso de lengua de signos durante este
periodo un total de 15 personas.

A continuacidn, mostramos las graficas con los porcentajes
correspondientes a los datos de la grafica 28.

RAFICA 500 EDAD

En la grafica 50 se muestra que el
2% €7% de los alumnos que han
participado tlenen una edad
comprendida entre 1os 18 y os 35
anos, el 20% son mayores de 35
anos, mientras que el 13% son
mernores de 18 anos.
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Asi mismo, ios datos de
género gue nos muestra la grafica
n® 51 nos indican que han
participado un 60% mujeres y un

40% hombres. 5%k

AREA 7. SENSIBILIZACION

Desde Fundacion AVIVA entendemos la sensibilizacién como las
acciones que promueven la creacién de actitudes positivas de respecto,
solidaridad, valoracion y tolerancia frente a la discapacidac
descrnibiéndola como una actividad que forma parte de la cultura inclusiva
hacia una sociedad de convivencia que desarrolie la empatia favoreciendo
la aceptaciéon de las personas con discapacidad como iguales.

En este sentido, nuestro trabajo va encaminado a conclentizar a los
ciudadanos sobre la diversidad y como parte de ella, las personas con
discapacidad, generando actividades y experiencias que nes acerquen a
esta realidad. Asimismo, las acciones se sensibilizacién realizadas han
buscado dar a conocer la realidad de las personas con discapacidad.

Programa 1.- Programa en Centros Escolares “Deporte Paralimpico”

Este programa implementa actividades de conocimlento del deporte
en personas con discapacidad dirigido alumnos en edades tempranas. Los
centros escolares son receptivos a esta puesta en comun directa, que
cuenta con deportistas con discapacidad que expresan en primera persona
sus condiciones de wida en relacidén con el deporte como ejemplo de
superacion.

En esta actividad hemos
acudido a diversos centros
escolares de Salamanca. En
la  siguiente  tabla 30,
mostramos los nombres de
los colegios, el numero de
alumnos que participan y el
numero de voluntarios que
nos han acompanado y han
prestado apoyo a  los

deportistas con discapacidad.
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Tabla 29: Nombre de los centros participantes y datos de participacién
de alumnos y voluntarios de apoyo.

o =)

. - — alijmieos volﬁntiiios
CEIP Caja de Ahorros 32 5
Colegio Esclavas del Sagrado Corazon de Jesus 55 4
CP Antonio Machado 47 4
CEIP Lazarillo de Tormes 21 4
Colegio La Milagrosa 49 6
CEIP Francisco de Vitoria 50 6
CEIP Francisco de Vitoria 50 6
Colegioc Salesiano San José 48 5
Colegio San Juan Bosco 56 4
CEIP Campo charro 43 5
CEIP Buenos Alres 3 4
Colegio Calasanz de Salamanca 59 5
CEIP Rufino Blanco 38 6
I[ES Garcia Bernalt 49 4
CEIP San Mateo 46 5
CEIP Filiberto Villalobos de Bejar 2 4
Colegio Misioneras de la Providencias 26 4
CEIP José Herrero 15 3
Continuacién tabla 29

Colegio Maestro Avila 56 6
[ES Torres Villarroel 57 6
Colegio Amor de Dios 53 4
Colegio San Estanislao de Kostka 48 4
CEIP Felix Rodriguez de la fuente 33 5
IES Lucia de Madrano 60 5
CEIP Filiberto Villalobos de Guijuelo 195 7

Total de alumnos participantes y voluntarios 1061 121

Como se muestra en la tabla 29, los voluntarios han oscilado entre
3y 7 en cada colegio, con lo gue podemos destacar que han colavorado en
este programa 121 voluntarios, siendo 25 el namero total de centros
escolares en los que hemos desarrollado este programa de sensibilizacion.

Por otra parte, también la tabla 29 nos muestra el numero de
alumnos con los que hemos trabajado en cada centro, nimerc que oscila
entre los 8 participantes en una sesidn del CEIP Buenos Aires y los 195 del
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CEIP Riliberto Villalobes de Gumjuelo. En total, hemos liegado con este
programa de sensibilizacidn a 1.061 estudiantes.

Programa 2.- Educando en la diversidad

La sensibilizacion es uno de los
pilares de la normalizacién e inclusion
real de nifios con discapacidad en
cualquier entorno y lugar. Se dirige este
programa a las entidades que trabajan
fuera de la ciudad de Salamanca con el
objetivo de promover ia igualdad de
oportunidades en las zonas rurales.
Centramos el programa en el
conocimiento de la diversidad, en la
muestra de su potencialidad y sus
necesidades en todas sus expresiones.

Tabla 30: Lugares de realizacién y datos de participacion de alumnos y
voluntarios de apoyo.

s A alilmieos volin'faiios
CEAS LUMBRALES 3 7
CEAS GUIJUELO 25 5
CEAS CIUDAD RODRIGO 23 4
Total de alumnos participantes y voluntarios 107 16

En la tabla 30 se muestran los 3 lugares en los que se ha realizado
este programa con un total 107 participantes y han colaborado un total de

16 voluntarios.
Programa 3.- Programa de eventos deportives, culturales v solidarios

La organizacidn de eventos deportivos, culturales y solidarios es una
herramienta gue nos permite acercarnos al entorno comunitario, dar
visibilidad a las personas con alguna discapacidad y promover la
participacion inclusiva de toda indole.

La comunidad forma parte del proceso de crecimiento personal de
las personas con discapacidad a través de las oportunidades de
participacion que ésta presenta.

Desde la Fundacién Aviva se han realizado diferentes acciones
orientadas a la convivencia entre todos, con experiencias positivas y
reflexivas, con respeto por la diversidad y reconocimiento de las
capacidades.
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Recogemos en la
tabla numero 31 el
total de las
actividades y
- eventos culturales y
i deportivos que bien
hemos organizado, o
bien hermos
participado  como
anfitriones  de la
sensibilizacion y
visibilizacién.

CaixaBank

Tabla 31: Descripcién y datos de participacién en los eventos

el e N¢ de

Descripcién de eventos -
participantes
Jornada de deporte adaptado para de Prebenjamines 136
organizada por el Ayto. de Salamanca
Campecnate de padel adaptado en Palencla 6
X1l Carrera popular y solidaria de los 1000 pasos 2,900
Actuacion del grupo de teatro “Aqul se hace Teatro” con la 309
obra "Dineroc Negro”
Actuacidn del grupo de teatro AVIVA con la "Adaptacion
Musical de Grease en la Gala de los “Premios Solidandad de 502
Cruz Roja”
Pincho solidario en Aldeanueva de Figueroa 2.500
Presentacion del libro "Alto rendimiento, del deporte a la 206
empresa”
Participacion en la semana de salud crganizada por 48
COCEMFECYL
Intervencidn en radio por la Semana Mundial de la 60
Educacion (SAME)
Participacién en el espectaculo Circo Stellar con motivo de 60
las ferias y fiestas de Salamanca
Participacion en la conferencia de Mirlam Fernandez 30
“Transforma tu realidad” organizada por Grupo Tribuna.
Celebracidn del dia de la Discapacidad organizada por las 64
entidades de asistencia a personas con discapacidad.
Total de participantes: 4.519

De los datos de la tabla 31 podemos extrapolar que el lmpacto
directo de las acciones de sensibilizacidn por la realizacidn de eventos
deportivos y culturales ha sido en total de 4.519 personas.
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AREA 8. ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Desde la Fundacién AVIVA entendemos la accestbilidad universal
como la condicidn que deben cumplir los entornos, procesos, bienes,
productos y servicios, asi como los objetos, Instrumentos, herrarmientas y
dispositivos para ser comprensibles, utilizables y practicables por todas las
personas en condiciones de seguridad y comodidad, y de la forma mas
autdénoma y natural posible.

Segun el articulo 9 de la Convencidn sobre 103 Derechos de las
Perscnas con Discapacidad gue describe las acciones gue los estados
miembros se comprometen a realizar en materia de accesibilidad para que
las personas con discapacidad puedan vivir en forma independiente y
participar plenamente en todos los aspectos de la vida; la Fundacion
AVIVA ha emprendido un camino de acciones que favorezcan el acceso de
las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con los demas,
v na realizado las acciones que a continuacién se describen.

Desde AVIVA se prestan servicios de apoyo y asesoramiento a otras
entidades en materia de accesibilidad en referencia a servicios e
instalaciones abiertas al puablico o de uso publico, tanto en zonas urbanas
como rurales.

Programa 1.- Accesibilidad cognitiva:

Compartiendo la 1dea del IMSERSO, que nos indica que la
“ACCESIBILIDAD COGNITITVA" tiene que ser entendida como el derecho
a comprender la informacidn que nos proporciona el entorno, a dominar
la comunicacion que mantenemos con €l y a poder hacer con facilidad las
actividades que en él se llevan a cabo sin discriminacion por razones de
edad, de idioma, de estado emocionsl o de capacidades cognitivas, hemos
llevado a cabo las actuaciones siguientes en la persecucion de facilitar este
derecho.

En la tabla 32 se informa de las acciones que se han desarrolla en
este periodo:

Tabla 32: Acciones realizadas sobre accesibilidad cognitiva

Acciones N
Informacion sobre de accesibilidad cognitiva 12
Estudio diagndstico de necesidades de accesibilidad 1
universal del museo de Salamanca.
Escritura de textos publicos facil de entender 142
Traduccion de textos a lectura facil 5
Diseno y realizacion de infografias y carteles en lectura 3
facil

Total de acciones realizadas: 164
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Programa 2.- Accesibilidad de los entornos fisicos:

Estamos convencidos de que la accesibilidad debe ser una
caracteristica de todos los entornos, productos y servicios, desde su disefio
hasta su uso.

Los espacios naturales, urbanisticos y construidos (como los
edificios publicos, culturales, deportivos y de oclo, asi como las viviendas,
instalaciones hoteleras, oficinas, talleres, transportes, etc), deben
contemplar en su disefio medidas que garanticen, ademas de su uso y
disfrute, la localizacion de los accesos desde el exterior, la identificacién
de puntos de interés, de informacioén y registro, el funcionamiento seguro
v la deteccién de escaleras, ascensores, puertas y ventanas.

. 9 Yans En este sentido, la fundacién
b s P L, - AViVAlleva a cabo valoraciones
[ & 4§ " " de entornos notificando los
. - posibles  peligros que  se
-y Ry | o ~ encuentran en el entorno fisico,

. . ? 5 ® el transporte y la movilidad.
3% =y

Durante este afo se ha
. G mapeado en dos ocasiones la

\ 9 ¢ ciudad de Salamanca por
o i g ¢ "9 completo, realizando 175
=9 | - 9o recorridos y se han encontrado
: : e ynotificado 3248 incidencias de
| : ¢ - accesibilidad en el entorno
0 B~ fisico.
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MEMORIA ECONOMICA

ANEXO V!







Entidad: FUNDACION AVIVA G-37540945

Ejercicio: 2022

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

1.1 Actividades realizadas durante el ejercicio.

La Fundacién tiene como objeto basico defender los derechos y mejorar la catidad de vida de todas las personas con
discapacidad y sus familias, orientada a la inclusion y la participacion en la comunidad. Promover v asegurar los plenos
derechos de las personas con discapacidad. Procurar la mejora de calidad de vida y la autodeterminacion de las personas
con discapacidad. Las actividades realizadas durante ei ejercicio son: Realizacion de jornadas, seminarios, cursos de
formacion y cursos de especializacion sobre discapacidad, Desarrollo de programas de formacion para el voluntariado.
Programas de actividades culturales y de ocio. Desarrollo de programas de vacaciones, todo ello realizade principalmente
en el territorio de la Cemunidad de Castilla y Ledn.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1 Imagen fiel:
~ Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los resultados de la Fundacidn.

- No ha habido razones excepcionzles que hayan hecho necesario inaplicar algdn tipo de norma contable para ofrecer la
imagen fiel,

— No ha habide razones paca incluir informacidn complementaria, ya que se considera que la prevista en las disposiciones
legales es suficiente.

2.2 Principios contables no obligatorios aplicados.
~ Unicamente se han aplicado los principios contables generalmente aceptados.

2.3 Apectos criticos de la valoracidn y estimacion de la incertidumbre.
~ No se considera que existan aspectos de esta naturaleza

2.4 Comparacién de [a infomacidn,
~ A estos efectos, se incluyen en el Balance y en la Cuenta de Resultados los datos correspondientes al ejescicio anterior,
sin que hayan efectuado cambios en los criterios contables, ni modificaciones en la estructura del Balance ni de ia Cuenta
de Resultados; tampoco ha sido necesario efectuar adaptaciones de los importes del gjercicio precedente para facilitar
la comparacion.

2.5 . Elementos recogidos en varias partidas

- Mo existen esos elementos

2.6 Cambios de criterios contables
— No se han efectuado cambios en los criterios contables

2.7 Correccion de errores
~ No se han efectuado.

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

1. Andlisis de [as principales partidas
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actividades.

Durante este ejercicio se ha pretendido dar cumplimiento a los fines de |a Fundacion en el desarrollo de las distintas

2. informacién de la propuesta de aplicacién contable del excedente

Base de reparto Importe
Excedente detl ejercicio 93.520,7%
Rermanente
Reservas voluntarias
Otras reservas de libre disposicidn
Total 93,520,79
Aplicacidn Importe
A dotacion fundacional
Areservas especiales
A reservas voluntarias 61.105,00
A compensacion de excedentes negativos de gjercicios
anteriores 3241579
Total 93.520,79

3. Informacién de las limitaciones para la aplicacién de los excedentes de acuerdo con las disposciones legales

No hay ninguna limitacion.

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRC Y VALORACIGN

- Para registrar todos y cada uno de los elementos que figuran en las cuentas anuales se han aplicade los criterios v
normas de registro y valoracion establecidos en el PGC para PYMESFL

- Endocumento ANEXQ 1 se detallan las normas y criterios aplicadas a [as diferentes partidas

NOTA 5. INMOVILIZADOQ MATERIAL E INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS.

1. Andlisis del movimiento durante el efercicic

saldo
INMOVILIZADO INTANGIBLE inicio ejercicio

entradas {+}
salidas (-}

amortiza-
ciones [-)

saldo
final

Investigacion

0,00
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Desarrollo 0,00
Concesiones administrativas 0,00
Propiedad Industrial 502,64 -144,30 358,34
Derechos de fraspaso 0,00
Aplicaciones Informaticas 43,25 -43,25 0,00
Derechos s/ activos cedidos en uso 0,00
Anticipos para inmovilizaciones intangibles 0,00
Sumas ... 545,89 0,00r -187,55 358,34
Detalle de fas entradas y salidas del inmovilizado intangible {las salidas con signe mernos) Importe
Suma 0,00
saldo entradas {+} amortiza- saldo
INMOVILIZADQ MATERIAL inicio ejercicio|  salidas (-} ciones (—} final
Terrenos y bienes naturales {210} 0,00
Construcciones {211} 0,00 76.000,00 -69,77 75.930,23
tnstalaciones técnicas 0,00
Magquinaria 0,00
Utillaje 0,00
Otras instalaciones 0,00
Mobiliario 157,76 -22.54 135,22
Equipos proceso informacion 4.551,73 -1.857,21 2.6594,52
Elementos de transporte 27.479,86 -732,80 26.747,06
Otre inmovilizado material 5.899,598 -600,00 5.299,98
Inmovilizado en curse v anticipos 0,00
Sumas ... 10.609,47 103.479,86 -3.282,32 110.807,01
Detalle de las entradas y salidas del inmovilizado material {las salidas con signo menos}) importe
LOCAL CALLE ALMANSA N976 BAJO 37003 EN SALAMANCA 76.000,00
FURGONETA RENAULT TRAFIC COMBI 27.479,86
Suma 103.479,86
saldo entradas {+} amortiza. saldo
INVERSIONES INMOBILIARIAS inicio ejercicio| salidas {-} ciones {-} final
0,00
0,00
0,00
0,00
Sumas ... 0,00 0,00 0,00 c,00
Detalle de las entradas y salidas del Inversicnes inmobiliarias (las salidas con signg menos) Importe
Suma 0,00

2. Arrendamientos financieros:
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La fundacién no tiene ningdn arrendamiento financiero,

3, Informacién sobre correcidn valorativa por deterioro de inmovilizado e inversiones inmaobiliarias

La fundacién no ha efectuado ninguna correccién.

NOTA 6. BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO

saldo entradas {+} saldo
BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO inicio ejercicio| salidas {~} finai
0,00
0,00
0,00
Q.00
Sumas ... 8,00 000 0,00
Detaile de entradas y salidas en bienes de patrimonio histérico Inmporte
Suma 0,00
{En documento anexo se completa la informacion requerida en |3 nota 6 del modelo de memoria del PGL para PYMESFL)
NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
Inicio ejercicio| aumentos |disminuciones Saldo final
Usuarios de fas actividades fundacionales 0,00
Patrocinadores 0,00
Colaboradores 0,001
Promociones 0,00/
Clientes por ventas y prestaciones de servicios. 4.427,50 105.188,21 -103.425,91 6. 189,80
Clientes, empresas del grupo y asociadas. 0,00
Deudores varios 146.760,00 146.760,00
Personal. 0,00
Activos por impuesto corriente. 0,00
Otros créditos ¢on las Administraciones Pablicas. 0,00
Fundadores por desembolsos exigidos. 6,00
Sumas ... 4.427,50 251.948,21 -103.425,91 152.949,80
El importe de "deudores varios" se corresponde con el premio de la loteria nacional celebrada ef 22/12/2022
que la Fundacion Aviva resulto agraciada, dicho importe se repartird entre los adquirentes de las participaciones
durante el ejercicio 2023 y que todavia no se ha cobrado a 31/12/2022
El importe de "clientes” se corresponde con deudores que pagaron en 2023.
NOTA 8. BENEFICIARIOS-ACREEDORES
Inicio ejercicio| aumentos | disminuciones Saldo final
Beneficiarios 0,00
Proveedores. 275,00 £5.074,92 -86.222,52 9.127,40
Proveedores, entidades del grupo y asociadas. 0,00
Acreedores varios, 342,93 156.208,52 -153.184,45 3.368,00
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Personal (remuneraciones pendientes de pago). -2.153,98 176.729,24 -173.499,56 1.075,70
Pasivos por impuesto corriente. 0,00
Deudas con las Administraciones Publicas. 16.488,83 92.977,12 -97.841,26 11.624,68
Sumas ... 14.952,78 480.990,80 -470.747,79 25.195,79
En el imperte de “proveedores” hay una partida de 8.800,00 euros pendiente de cobrar
del proyecto KA210-ADU-42D97446, det SEPIE{ERASMUS].
Las deudas con las administraciones pdblicas son retenciones de [RPF y seguros sociales que se pagan en enero 2023.
NOTA 9. ACTIVOS FINANCIEROS
1. Activos financieros a largo plazo
a} Detalle de activos financieros a largo plazo al cierre del gjercicio
Instrumentos financieros a corto plazo
Valores Créditos.
Clases > Instrumen ! .
Sl . © to_s representati- | Derivados. Total
. de patnimonio
Categorias | vos de deuda Otros
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00
Activos financieros a coste 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
b} Variaciones de activos financieros a largo plazo producidas en el ejercicio {signo + 6 )
Valores Créditos,
Clases -> fos ' :
ézsrt;:trr?r?':)nio representati- | Derivados. Total
Categorias vos de deuda Ctros
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00
Activos financieros a coste 0,00
TQTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Activos financieros a corto plazo
a} Detalle de activos financieros a corto plazo al cierre del ejercicio
Valor Aditos.
Clases = Instrumentos S Cn_ed gs
de patrimonio representati- | Derivados. Total
Categorias vos de deuda Oftros
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00
Activos financieros a coste 5.000,00 5.000,00
TOTAL 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
Elimporte de 5.000,00 euros es una deuda que tiene AVIVA SOC.PREST.SERVICIOS PERSOMNALES con la Fundacidn.
b} Variaciones de activos financieros a corto plazo producidas en el ejercicio {signo + 6~}
Instrumentos financieros a corte plazo
Clases = Instrumentos Valores Crgdltos,
de patrimonic | representati- Derivados. Total
Categorias vos de deuda Otros
Activos financieros a coste amortizado 0,00
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00
Activos financieros a coste -3.000,00 -3.000,00
TOTAL 0,00 0,00 -3.000,00 -3.000,00
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ta entidad AVIVA SOC.PREST.SERVICIOS PERSONALES devolvid 3,000 euros de la deuda inicial gue era de 8.000 euros.

{En docurmento anexo se completa la informacion sobre activos financieros requarida en 13 nota 9 del modelo de memoria de

PYMESFL, }

3 Efectivo y otros activos liquidos equivalente

Detalle de las diferentes partidas Importe
BANCOS 48.799,74
Suma 48.799,74
NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS
1, Pasivos financieros a largo plazo
a) Detalle de pasivos financieros a largo plazo al clerre del ejercicio
Instrumentos financieros a largo plazo
n hi i )
Clases > De_udas conr] bligacioncs Derivados.
enticades de | ofros valores Otros Total
Categorias ) crédito negociables
Pasivos financieros a coste amortizado 6,00 0,00
Pasivos financieros mantenidos 13.040,32
. 13.040,32
para negaciar
TOTAL 13.040,32 0,00 6,00 13.040,32
b} Variaciones de pasivos financieros a largo plazo producidas en el ejercicio {signo + 6 —)
Instrumentos financieros a largo plazo
Deudas con | Obligaciones .
| ; Derivados.
elases = entidades de | ofros valores eOt:f}s ¥ Total
Categorias crédito negociables
Pasives fi nancieros a coste amortizado 0,00
i i i i .040,3
Pasivos fi n.anueras mantenidos 13.040,32 13.040,32
nara negociar
TOTAL 13.040,32 0,00 0,00 13.040,32
2 Pasivos financieros a corte plazo
a) Detalle de pasivos financieros a corto plazo al cierre del ejercicio
Instrumentos financieros a largo plazo
Deu con ligacion .
Clases = ©! das Obligaciones Derivados.
entidades de | olros valores Otros Total
Categorias crédito negociables
Pasivos fi nancieros a coste amortizado 0,00
Pasivos fi nancieros mantenidos 4.171,43 147.401,11 151.572,56
TOTAL 4.171,45 0,00 147.401,11 151.572,56

b} Variaciones de pasivos financieros a corto plaze producidas en el ejercicio {signo + 6 -}

I

Instrumentos financieros a largo plazo ]
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Deudas con | Obligacicnes .
Clases > . Derivados.
entidades de | oiros valores Otros Totat
Categorias crédito negociables
Pasivos financieros a coste amortizado c,00|
Pasivos financieros mantenidos 4.171,45 147.401,11 151.572,56
TOTAL 4.171,45 0,00 147.401,11 151.572,56

{En documento anexo se completa la informacion sobre pasivos financieros requerida en la nota 10 del modelo de memoria

de PYMESEL

NOTA 11. FONDOS PROPIOS

1. iInformacién sobre la dotacién fundacional

Detalle de aportaciones dinerarias realizadas durante f ejercicio a la dotacién fundacional importes
Suma ... 0,00
Detalle de aportaciones no dinerarias realizadas durante el ejercicio a la dotacion fundacional importes
Suma ... 0,00
Desembolsos pendientes de dotacidn fundacional Fecha fin importes
Suma.... 0,00
2. Consideraciones especificas que afectan a las reservas:
No hay ninguna consideracién.

NOTA 12. SITUACION FISCAL.

1 Entidad acogida al régimen fiscal especifico para las fundaciones.

— La fundacion cumple los requisitos previstos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, del régimen fiscal de la entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y de conformidad con lo dispuesto en la misma, ha ejercitado la
opcién en la correspondiente declaracidon censal v presenta anualmente ante la Administracion Fributaria, tanto la
memoria econdmica con la informacidn prevista en ef Reglamento para la aplicacidon del régimen fiscal de ia entidades
sin fines lucrativos v de Jos inventivos fiscales 3l mecenazgo, como las correspondientes declaraciones tributarias,
estando al corriente ante dicha Administracion. Asimismo, ha efectuado las tramitaciones oportunas en relacion con los
tributos locales.

2. Impuesto de sociedades,

Resultado contable .............

93.520,79

DIFERENCIAS PERMANENTES

Disminucidn por rentas exentas ...

-93.520,79

Otras diferencias .ooveeiieeei

Pagina 7 de 34







DIFERENCIAS TEMPORALES Con origen en el efercicio ..................
Con origen en ejercicios anteriores ..
Compensacion de bases imponibles negativas de ejercicios anteriores ...
BASE IMPONIBLE (Resultado fiscal) ... 4,00
Cuota del impuesto de sociedades ...
Detalle de los ingresos que se incorporan ala base imponible del impuesto de Sociedades {no exentos):
Suma 0,00
3. Otros tributos {descripcidn de los gastos correspondientes)
Ayuntamiento de Salamanca 1.579,65
Junta de Castilla y Ledn 10,10
NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS
Desglose de gastos e ingresos conforme dispone el articulo 24 de la Ley de Fundaciones de Castilla y Ledn:
INGRESOS
Cuotas de usuarios y afiliados
339709.28
Suma de cuotas de usuarios y afiliados ... 339709_23]
Ingresos de patrocinadores, colaboradores y promotores
24500,00
Suma de ingresos de patrocinadores, colaboradores y promotores ... 2450006
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil.
Suma de ventas y otros ingresos ordinarios de 1a actividad mercantil. ... 0,00

Variacion de existencias {incremento)
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Suma de variacion de existencias {incremento} ... 0,00
Ingresos accesorios y otros de gestidn corriente
Suma de Ingresos accesorios y otros de gestion corriente ... 0.00
Beneficios obtenidos en la enajenacién de inmovilizado que NO forma parte de la dotacién fundacional
Suma de beneficios enajenacion de inmovilizado que NO es dotacidn fundacional 0.001
Ingresos financieros, excepto procedentes de venta de activos gue forman la dotacidn fundacional.
Suma de de ingresos financieros, excepto procedentes dotacion ... 0.00!
Otros ingresos
SUBVENCIONES 160689,80
$uma de otros ingresos ... 160.689,80]
GASTOS
Ayudas monetarias a particulares y entidades
Suma de cuotas de usuarios y afiliados ... o_oo]

Gastos por colaboraciones {voluntariado, etc..).
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Suma de gastos por colaboraciones {voluntariado, etc..). f 0.00

Gastos del Patronato {compensacién a patronos)

Suma de gastos del Patronato {compensacién a patronos) 0,00

Variacion de existencias (minoracién)

Suma de variacion de existencias {minoracidn} 0_00|
Aprovisionamientos
95148.06
Suma de aprovisionamientos ... 95 149,06
Gastos de personal
26734417
Suma de gastos de personal ... 261344,17[
Gastos en investigacion y desarrollo del ejercicio
Suma de gastos en investigacion y desarrollo del ejercicio ... 0}00{
Arrendamientos y canones
Suma de arrendamientos y canones .., 0.00)
Reparaciones y conservacion
3540,76
Suma de reparaciones y conservacion ... 3_540_75]
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Servicios de profesionales independientes

3642,95

Suma de servicios de profesionales independientes ... 3.642 .95
Transportes
Suma de transportes ... 0,00
Primas de seguros
328018
Suma de primas de sequros ... 3_230‘19]
Servicios bancarios y similares
782,08
Suma de servicios bancarios y similares ... 782,08
Publicidad, propaganda y relaciones publicas
8610,36
Suma de publicidad, propaganda y relaciones piiblicas ... 8.510,36
Suministros
324275
Suma de suministros ... 3.242,75|
Otros servicios
38169,02
Suma de ofros servicios ... 38.169‘O2|

Amortizaciones del gjercicio

3469.87
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Suma de amortizaciones del ejercicio ...

3.469,87)

Deterioro y pérdidas por enajenacion del inmovilizado

Suma de deterioro y pérdidas por enajenacién del inmovilizado ... o‘og]
Gastos financieros en general
2557,35
Suma de gastos financieros en general ... 2.557.35
Otros gastos
Suma de otros gastos ... 0,(}0|
NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
1. Destinadas a adquirir activos
Saldo al iNiCo del @JBICICID ... s v revririserrsnsrsasssreres rensnsmessrarsns e senssrassasesensns
Nuevos Importes recibidos durante el ejercicio:
Entidad ¢ persona fisica o juridica que las ha concedido importes
Suma... 0,00
Importes traspasados a resultados del ejercicio (signo -} ......... |
Salde al final del eJerciCio .....cicrcenrrnnre e 6,00
2. Imputadas al excedente del ejercicio {subvenciones y donaciones para actividades)
Entidad o persona fisica o juridica que las ha concedido: [mportes
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA 37.500,00
DIPUTACION DE SALAMANCA 8.000,00
DONATIVOS PARTICULARES DECLARADOS MODELQ 182 HACIENDA 46.820,70
CAIXA 2.389,00
COCEMFE 10,400,006
GOBIERNO DE ESPARA/Bonificaclon 20 cts litro 80,10
7.560,00

GERENCIA SERVICIOS SQOCIALES
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PROGRAMA ERASMUS/ SEPIE 48.000,00
Suma... 160.689,50

NOTA 15. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE RENTAS E INGRESOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS

1) Actividades realizadas:

Se adjunta una ficha por cada una de las actividades realizadas, en las que se detalla siguiente informacién por
cada una de gllas:

a} Identificacion y descripeion detallada

t} Recursos humanos empleados en la actividad
¢} Beneficiarios
d} Recursos econdrnicos empleados en la actividad {desglosados)

e} GObjetivos e indicadores

2} Ingresos totales de fa entidad: (SE ADJUNTA DOCUMENTO)

desglose por actividades
Importe total de ingresos
SALBOS DE LAS CUENTAS DE INGRESOS cada partida de ingresos para las
; procedentes de actividades propias ¢
HRBGES0s actividades BlEE
. procedentes de ellas
mercantiles
Cuotas de usuarios y afiliados 339.709,28 0,00 339.709,28
Ingresos de patrocinadores, colaboradores y promotores 24.500,060 8,00 24.500,G0
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil. 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias 0,00 0,00 0,00
Ingresos accesorios y otros de gestién corriente 0,00 0,00 0,00
Subvengiones, donaciones y legados de explotacion destinadas a las
- : vies e 160.689,30| 0,00 160.689,30
actividades propias
Subvenciones, donaciones y legados de explotacidn destinadas a las
E. . 0,00 0,00 0,00
actividades mercantiles
Importes traspasados a resultados de las Subvenciones, donaciones y 0.00 0.00 S0
legados de capitai para actividades propias. ' ’ !
Importes traspasades a resultados de las Subvenciones, donaciones y
. o . 0,60 0,00 0,00
tegados de capital para actividades mercantiles.
Beneficios obtenidos en la enajenacion de inmovilizade que forma parte
> ) ! a4 % 0,00 6,00 0,00
de la dotacién fundacicnal
Beneficios obtenidos en la enajenacion de inmovilizado que NC forma
] - ! Ul 0,00 0,00 0,00
parte de la dotacidn fundacional
Ingresos financieros en general, excepto los procedentes de la venta de 0.00 0.00 0.00
activos que forman parte de ia dotacién fundacional. 4 ) d
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Lr;g{:;c:sﬁ;;::fij::a Zr‘;:::;.ientes de la venta de activos que forman parte 0.00 0,00 0,00
Otros ingresos 0,00 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS ... 524.895,08 G,00 524.899,08

3) Gastos totales de la entidad{SE ADJUNTA DOCUMENTOQ)

Desglose de los gastos
importe de
SALDOS DE LAS CUENTAS DE GASTO | cadapartida |  Gastos [ . N
de gasto generales de actividades Gastos de las actividades
funcicnamiento . para cumplir los fines
de [a entidad mercantiles

Ayudas monetarias a particulares y entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
(astos por colaboraciones (voluntariade, etc..). 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos del Patronate {compensacién a patronos) Q.00 2,00 0,00 0,00
Variacion de existencias 0,00 0,00 0,60 0,00|
Aprovisionamientos 95.145,06 0,00 0,00 §5.149,06
Gastos de personal 267.344,17 0,00 0,00 267.344,17
Gastos en investigacion y desarrollo del ejercicio 0,00 0,00 8,00 0,00
Arrendamientos y canones 0,00 0,00 0,00 0,00
Reparacicnes y conservacion 3,540,765 0,00 0,00 3.540,76
Servicios de profesionales independientes 3.642,95 0,00 0,00 3.642,95
Transportes 0,00 0,00 0,00 0,00
Primas de seguros 3.280,19 0,00 0,00 3.280,19
Servicios bancarios y similares 782,06 0,00 0,00 782,06
Publicidad, propaganda y relaciones pidblicas 8.610,36 0,00 0,00 8.610,36
Suministros 3.242,7% 0,00 0,00 3.242.7%
Otros servicios 38.169.02 0,00 0,00 38.169,02
Amortiraciones del ejercicic 3.469,87 0,00 0,00 3.469,87
Ceterioro y pérdidas por enajenacian del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros en general 2.557,35 0,00 0,00 2.557,35
Otros gastos/tributos 1.589,75 0,00 0,60 1.589,75
TOTAL GATQS ... 431.378,29 6,00 0,00 431.378,29

4} Grado del cumplimiento de destino de rentas e ingresos {Articulo 25 de la Ley de Fundaciones de

Castilla y Ledn):

a} Ingresos generados en el ejercicio

2022
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Importe total de los ingresos a computar

524.899,08

Gastos necesarios para obtener los ingresos 0,00
Importe neto de los ingresos a computar 524.899,08
Porcentaje de ingresos a aplicar a los fines (Estatutos o acuerdo {70 % minimo}] 100%
Importe minimo de ingresos del ejercicio que debe aplicarse a los fines 524.899,08
b} Ingresos de otros ejercicios pendientes de aplicacion a los fines:
Generados en el ejercicio 2019 0,00
Generados en el ejercicio 2020 c,00
Generados en el gjercicio 2021 0,00
Importe de ejercicios anteriores pendiente de aplicar a los fines 0,00
¢} Aplicacién a los fines de recursos pendientes generados en ejercicios anteriores
Generados en el ejercicic 2019 0,00
Generados en el ejercicio 2020 0,00
Generados en el gjercicio 2021 0,00
Suma total de los gastos realizados con recursos procedentes de ejercicios anteriores €,00
Generados en el ejercicio 12022 {Recursos de aplicacién obligatoria } 431.378,29
Recursos aplicados en ¢l ejercicio por encima del limte [egal exigido 0,00
d} Importes pendientes de aplicar a los fines en futuros ejercicios:
Procedentes del ejercicio 2019 0,00
Procedentes del ejercicio 2020 0,00
Procedentes del ejercicio 2021 0,00
Procedentes del ejercicia 2022 $3.520,79
93.520,79

Total importe pendiente de aplicar a los fines en futuros ejercicios

5) Convenios de colaboracidn con otras entidades:

1)

2}

3)

NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

En documento anexo se facilita la informacion requerida en la nota 16 del modelo de memoria de PYMESFL

NOTA 17. OTRA INFORMACION,

20.1. Cambios producidos en ¢l Patronato durante el ejercicio
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No hay cambios.

20.1. Nimero medio de personas empleadas en el efercicio

Se adjunia Anexo 3 Plantilla. Las retribuciones de los patronos en 2022 son JOSE LUIS MONTES PEREZ
27.562,50; BEATRIZ PEREZ HERNANDEZ 27.562 50;EUGENIC SANCHEZ REDONDQO 27.582,50

20.3. informacion del grado de cumplimiento def Cadigo de Conducta de las entidades sin fines lucrativos para
la realizacion de fas inversiones financieras temporales, segiin la legislacién aplicable.

Nc ha habide

20.4. Liquidacién del Presupuesto.

- Se adjunta documento

NOTA 18. INVENTARIC.

- Se adjunta informacion en documento anexo

Fecha en que se formula : 30 de junio de 2023

Firmas:
Presidente MIGUEL AMUGEL BENITO SANCHEZ 1193849%G
Firma: [ \r"/

1
| rd
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Secretario

Firma
Vicepresidente
Firma:
Vicesecretario
Firma:

Voeal

Firma:

JOSE LUIS MONTES PEREZ

f
B

EUGENIO SANCHEZ REDONDO

JUANA PEREZ BRIZ

Pagina 17 de 34

07876174p

07G56988T

76125877V

07844982G






CERTIFICADO

S
ANZXO Vif







DON JOSE LUIS MONTES PEREZ, en su condicion de Secretario del Patronato de Ja
FUNDACION AVIVA, inscrita en el Registro de Fundaciones de Castilla y Ledn con
el nimero CL-037-00921.

CERTIFICA:

Que en el libro de actas de la citada Fundacion, consta el acta correspondiente a la sesién
celebrada el dia 9 de noviembre de 2023, con asistencia de los siguientes patronos:

Presidente MIGUEL AN{H_EL BENITO SANCHEZ 11938499G
Firma: . .

Secretario JOSE LUIS I".i*_il'-;HTES PEREZ 07876174P
Firma N \A R

Vicepresidente EUGENIO !‘iﬂ.}‘dCHEZ REDONDO 07956588T
Firma: ”

Vicesecretario BEATRIZ PERFE-?. EILiF.RNANDEZ 76125877V
Firma: f L =

Vocal JUANA PERE% ERLI (7844982G
Firma:

Que en la referida acta se 'recoge la aprobacién de las cuentas anuales de la entidad
correspondientes al ejercicio 2022, por unanimidad de los 5 miembros del referido

Patronato.

Y para que conste ante e] Protectorado y el Registro de Fundaciones de Castilla y Leén,
expide la presente certificacion en SALAMANCA, a 9 de noviembre de 2023,

V°B.
EL PRESIDENTE FL SECRETARIO

\S -3

Fdo. Miguel Angel Benito Sanchez Fdo. Jose Luis Montes Perez






